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Mandate der Organe

Jiirg Oleas, Bochum/Hausen b. Brugg, Schweiz,
CEO - Vorstandsvorsitzender

- Deutsche Bank AG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Beirats (seit 01.08.2005)

- Dynamit Nobel Kunststoff GmbH, Weiftenburg,
Vorsitzender des Aufsichtsrats (bis 30.12.2005)

- Frankfurter Versicherungs-AG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Beirats (seit 01.04.2005)

- GEA AG, Bochum,
Vorsitzender des Aufsichtsrats (bis 18.05.2005)

- GEA North America Inc., New York, USA,
Member of the Board of Directors

- Lurgi AG, Frankfurt am Main,
Vorsitzender des Aufsichtsrats (seit 30.05.2005)

- Lurgi Lentjes AG, Diisseldorf,
Mitglied des Aufsichtsrats

- mg trade services ag, Frankfurt am Main,
Vorsitzender des Aufsichtsrats (bis 29.08.2005)

Hartmut Eberlein, Bochum,
Mitglied des Vorstands (seit 01.12.2005)
CFO - Finanzvorstand (seit 01.01.2006)

- GEA North America Inc., New York, USA,
Director (seit 31.12.2005)

- Lurgi AG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats (seit 16.01.2006)

- Zimmer AG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats (seit 06.01.2006)

Klaus Moll, Ludwigshafen,
COO - Groflanlagenbau (Plant Engineering)

- Dynamit Nobel Kunststoff GmbH, Weifenburg,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 30.12.2005)

- GEA AG, Bochum,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 18.05.2005)

- GEA North America Inc., New York, USA,
Member of the Board of Directors

- JJ-Lurgi Engineering Sdn. Bhd., Kuala Lumpur, Malaysia,
Vorsitzender des Board (seit 15.06.2005)

- Lurgi AG, Frankfurt am Main,
Vorsitzender des Aufsichtsrats (bis 30.05.2005)
Mitglied des Aufsichtsrats (seit 30.05.2005)
Mandat ruht seit 01.06.2005 gem. §105 Abs.2 S.3 AktG,
Vorsitzender des Vorstands (seit 01.06.2005)

- Lurgi Espafiola S.A., Madrid, Spanien,
Vorsitzender des Board (seit 22.08.2005)

- Lurgi India Comp. Ltd., Neu Dehli, Indien,
Vorsitzender des Board (seit 13.09.2005)

- Lurgi Lentjes AG, Diisseldorf,
Vorsitzender des Aufsichtsrats

- Lurgi PSI Inc., Memphis, USA,
Vorsitzender des Board (seit 15.07.2005)

- Otto Junker GmbH, Simmerath,
Vorsitzender des Aufsichtsrats

- Zimmer AG, Frankfurt am Main,
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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CFO - Finanzvorstand (bis 31.12.2005)

003 Vorstand/Aufsichtsrat COO - Prozesstechnologie (Customized Systems,

Process Equipment, Process Engineering)

- GEA AG, Bochum,
Vorsitzender des Vorstands (bis 18.05.2005)

- GEA North America Inc., New York, USA,
Member of the Board of Directors

- Grasso’s Koninklijke Machinefabrieken N.V.,
’s-Hertogenbosch, Niederlande,
Mitglied des Aufsichtsrats

- Lurgi AG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats

- Lurgi Lentjes AG, Diisseldorf,
Mitglied des Aufsichtsrats

- Niro A/S, Seborg, Ddanemark,
Mitglied des Aufsichtsrats

- RWE Solutions AG, Neu-Isenburg,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 18.05.2005)

- Westfalia Separator AG, Oelde,
Vorsitzender des Aufsichtsrats

- Zimmer AG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats

Dr. Jiirgen Heraeus, Maintal,
Vorsitzender des Aufsichtsrats
Vorsitzender des Aufsichtsrats
der Heraeus Holding GmbH

a) EPCOS AG, Miinchen,
Mitglied des Aufsichtsrats

Heidelberger Druckmaschinen AG, Heidelberg,

Mitglied des Aufsichtsrats

Heraeus Holding GmbH, Hanau,
Vorsitzender des Aufsichtsrats

IKB Deutsche Industriebank AG, Diisseldorf,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 09.09.2005)

Lafarge Roofing GmbH, Oberursel,
Mitglied des Aufsichtsrats (seit 07.09.2005)

Messer Group GmbH, Sulzbach,
Vorsitzender des Aufsichtsrats

Dynamit Nobel Kunststoff GmbH, Weifenburg,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 30.12.2005)

Frankfurter Assekuranz-Kontor GmbH,
Frankfurt am Main,

Vorsitzender des Aufsichtsrats

(bis 31.12.2005)

GEA AG, Bochum,
Mitglied des Vorstands (bis 18.05.2005)

GEA North America Inc., New York, USA,

Member of the Board of Directors (bis 31.12.2005)

Lurgi AG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 31.12.2005)

Lurgi Lentjes AG, Diisseldorf,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 31.12.2005)

mg trade services ag, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 15.09.2005)

mg venture capital ag, Frankfurt am Main,
Vorsitzender des Aufsichtsrats (bis 31.12.2005)

mg vermogensverwaltungs gmbh, Frankfurt am Main,

Vorsitzender des Aufsichtsrats (bis 31.12.2005)

- Zimmer AG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 31.12.2005)

TEUTONIA Zementwerk AG, Hannover,

Vorsitzender des Aufsichtsrats (bis 23.06.2005)

b) Argor-Heraeus S.A., Mendrisio, Schweiz,
Vorsitzender des Verwaltungsrats

Reinhold Siegers*, Monchengladbach,
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats
Vorsitzender des Konzernbetriebsrats der
GEA Group Aktiengesellschaft

a) Lurgi Lentjes AG, Diisseldorf,
Mitglied des Aufsichtsrats
(bis 31.12.2005)

Dieter Ammer, Hamburg,
Vorsitzender des Vorstands
der Tchibo Holding AG

a) Beiersdorf AG, Hamburg,
Vorsitzender des Aufsichtsrats



Conergy AG, Hamburg,
Vorsitzender des Aufsichtsrats

Heraeus Holding GmbH, Hanau,
Mitglied des Aufsichtsrats (seit 11.06.2005)

IKB Deutsche Industriebank AG, Diisseldorf,
Mitglied des Aufsichtsrats

Tchibo GmbH, Hamburg,
Vorsitzender des Aufsichtsrats (seit 18.01.2006)

b) Die Sparkasse in Bremen
(Wirtschaftlicher Verein), Bremen,
stellv. Vorsitzender des Verwaltungsrats
(bis 24.05.2005)

Ahmad M.A. Bastaki, Safat, Kuwait,
Director, Kuwait Investment Authority
b) Banco Arabe Espanol (Aresbank), Madrid, Spanien,

Member of the Board of Directors

Gerd Delaveaux*, Bochum,
Vorsitzender des Betriebsrats der
GEA Happel Klimatechnik GmbH

Rolf Erler*, Diisseldorf, (bis 31.01.2006)
Bezirksleiter der IG Bergbau, Chemie, Energie, Diisseldorf
a) Rockwood Specialities Group GmbH, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats
Rainer Grobel*, Sulzbach/Ts.,
Bereichsleiter, IG Metall, Vorstand
a) Schunk GmbH, Heuchelheim,
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats
Dr. Otto Happel, Luzern, Schweiz,
Unternehmer
a) Commerzbank AG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats
Klaus Hunger*, Herne,

Betriebsrat der GEA Maschinenkiihltechnik GmbH

a) GEA AG, Bochum,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 18.05.2005)

*  Arbeitnehmervertreter

o

Mitgliedschaft in gesetzlich zu bildenden inlandischen Aufsichtsraten

=

Dr. Gerhard Jooss, Essen, (bis 07.06.2005)
ehem. Mitglied des Vorstands der ThyssenKrupp AG

a) Allgemeine Kredit Coface Holding AG, Mainz,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 30.06.2005)

Allgemeine Kreditversicherung Coface AG, Mainz,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 30.06.2005)

Ergo Versicherungsgruppe AG, Diisseldorf,
Mitglied des Aufsichtsrats

Westfalenbank AG, Bochum,
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats

b) Giddings & Lewis LLC, Fonds du Lac, Wisconsin, USA,
Member of the Board of Directors (bis 31.01.2005)

West LB International S.A., Luxemburg,
Member of the Board of Directors

Michael Kimpfert*, Recklinghausen, (seit 07.02.2006)
Leiter Bereich Personal der GEA Group Aktiengesellschaft

Uwe Kleindienst*, Voerde, (bis 07.06.2005)

Vorsitzender des Gesamtbetriebsrats der Menzolit-Fibron GmbH

a) Menzolit-Fibron GmbH, Bretten,
Mitglied des Aufsichtsrats

Prof. Dr. med. Dr. h.c. Rolf Krebs, Mainz, (bis 31.01.2006)
ehem. Sprecher der Unternehmensleitung
Boehringer Ingelheim GmbH

a) Epigenomics AG, Berlin,
Vorsitzender des Aufsichtsrats

Ganymed AG, Mainz,
Mitglied des Aufsichtsrats

Vita 34 AG, Leipzig,
Mitglied des Aufsichtsrats

b) Air Liquide S.A., Paris, Frankreich,
Mitglied des Aufsichtsrats

Christine Kruse*, Frankfurt am Main,
Mitarbeiterin der Lurgi AG

a) Lurgi AG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats
(vom 25.05.2005 bis 11.08.2005)

Mitgliedschaft in vergleichbaren in- und auslandischen Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen
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Dr. Dietmar Kuhnt, Essen,
ehem. Vorsitzender des Vorstands der RWE AG

a) Allianz Versicherungs AG, Miinchen,
Mitglied des Aufsichtsrats

Dresdner Bank AG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats

Hapag-Lloyd AG, Hamburg,
Mitglied des Aufsichtsrats

HOCHTIEF AG, Essen,
Mitglied des Aufsichtsrats

RWE AG, Essen,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 13.04.2006)

TUI AG, Hannover,
Mitglied des Aufsichtsrats

Kurt-Jiirgen Low*, Eberhahn, (seit 07.02.2006)
Betriebsratsvorsitzender der Westfalia Industry GmbH

a) GEA AG, Bochum,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 18.05.2005)

Westfalia Separator AG, Oelde,
Mitglied des Aufsichtsrats

Andrea Neuroth*, Bad Homburg v.d.H.,
(vom 25.02.2005 bis 31.12.2005)
Leiterin der Finanzabteilung

der GEA Group Aktiengesellschaft

a) Dynamit Nobel Kunststoff GmbH, Weiftenburg,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 30.12.2005)

GEA AG, Bochum,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 18.05.2005)

Versorgungskasse der Angestellten der
Metallgesellschaft AG VVaG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 31.12.2005)

Versorgungskasse der Angestellten der Vereinigte
Deutsche Metallwerke AG VVaG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 31.12.2005)

Dr. Helmut Perlet, Miinchen, (seit 07.06.2005)

Mitglied des Vorstands der Allianz AG

a) Allianz Deutschland AG, Miinchen,
Mitglied des Aufsichtsrats

Allianz Global Investors AG, Miinchen,
Mitglied des Aufsichtsrats

Allianz Global Risks Riickversicherungs-AG, Miinchen,
Mitglied des Aufsichtsrats

Allianz Marine & Aviation Versicherungs-AG, Miinchen,
Mitglied des Aufsichtsrats (seit 20.01.2006)

Dresdner Bank, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats

International Reinsurance Company S.A., Luxemburg,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 30.06.2005)

b) Fireman’s Fund Ins. Co., Novato, USA,
Director

Lloyd Adriatico S.p.A., Triest, Italien,

Mitglied des ,,Consiglio di Amministrazione*

Riunione Adriatico di Sicurta S.p.A., Mailand, Italien,
Mitglied des Verwaltungsrats

Dr. Andreas Rittstieg, Hamburg,
Rechtsanwalt

a) KERAMAG Keramische Werke Aktiengesellschaft, Ratingen,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 30.03.2005)

TOMORROW FOCUS AG, Miinchen,
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats

b) Berenberg Bank, Joh. Berenberg, Gossler & Co., Hamburg,
Mitglied des Verwaltungsrats

Huesker Synthetic GmbH, Gescher,
Mitglied des Beirats

Uwe Schrader*, Helmstedt,

(vom 07.06.2005 bis 30.12.2005)

stellv. Vorsitzender des Gesamtbetriebsrats
der Dynamit Nobel Kunststoff GmbH

a) Dynamit Nobel Kunststoff GmbH, Weifenburg,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 30.12.2005)

Michael von Sperber, Wulfsen,
(vom 07.06.2005 bis 31.01.2006)

Rechtsanwalt, Steuerberater, Wirtschaftspriifer

Joachim Stober*, Biebergemiind, (seit 16.09.2005)

Vorstandssekretdr bei der IG Metall

a) GEA AG, Bochum,
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats (bis 18.05.2005)

Pierburg GmbH, Neuss,
Mitglied des Aufsichtsrats

Rheinmetall AG, Diisseldorf,
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats



Michael Vassiliadis*, Hemmingen, (bis 15.09.2005)
Mitglied des geschiftsfiihrenden Vorstands
der IG Bergbau, Chemie, Energie, Hannover

a) BASF AG, Ludwigshafen,
Mitglied des Aufsichtsrats

Henkel KGaA, Diisseldorf,
Mitglied des Aufsichtsrats

K+S AG, Kassel,
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats

K+S Kali GmbH, Kassel,
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats

Bernhard Walter, Bad Homburg v.d.H., (bis 07.06.2005)

ehem. Sprecher des Vorstands der Dresdner Bank AG

a) Bilfinger Berger AG, Mannheim,
Mitglied des Aufsichtsrats

DaimlerChrysler AG, Stuttgart,
Mitglied des Aufsichtsrats

Deutsche Telekom AG, Bonn,
Mitglied des Aufsichtsrats

Henkel KGaA, Diisseldorf,
Mitglied des Aufsichtsrats

Staatliche Porzellan-Manufaktur Meissen GmbH, Meissen,
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats

ThyssenKrupp AG, Diisseldorf,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 21.01.2005)

Wintershall AG, Kassel,
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats

b

KG Allgemeine Leasing GmbH & Co., Griinwald,
Vorsitzender des Verwaltungsrats

Wolfgang Wick*, Bottrop, (bis 30.12.2005)
Vorsitzender des Gesamtbetriebsrats
der Dynamit Nobel Kunststoff GmbH

a) Dynamit Nobel Kunststoff GmbH, Weifenburg,
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats
(bis 30.12.2005)

Louis Graf von Zech, Frankfurt am Main,
Mitglied des Vorstands der BHF-Bank Aktiengesellschaft

a) Allgemeine Deutsche DirektBank AG (DiBa),
Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats (bis 14.03.2005)

*  Arbeitnehmervertreter

a) Mitgliedschaft in gesetzlich zu bildenden inlandischen Aufsichtsraten

Cocomore AG, Frankfurt am Main,
Mitglied des Aufsichtsrats

Deutsche Hypothekenbank
(Actien-Gesellschaft), Hannover/Berlin,
Vorsitzender des Aufsichtsrats (bis 12.05.2005)

Sto AG, Stiihlingen,
Mitglied des Aufsichtsrats

Zertus GmbH, Hamburg,
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats

b) BHF-BANK International S.A., Luxemburg,
stellv. Vorsitzender des Verwaltungsrats

BHF-BANK Schweiz, Ziirich,
Vorsitzender des Verwaltungsrats

Frankfurt-Trust Investment-Gesellschaft mbH,
Frankfurt am Main,
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats

Ausschiisse des Aufsichtsrats
der GEA Group Aktiengesellschaft

Ausschuss gemdf §27 Abs. 3 MitbestG
(Vermittlungsausschuss)

Dr. Jiirgen Heraeus, Vorsitzender
Dr. Otto Happel

Klaus Hunger*

Reinhold Siegers*

Prasidialausschuss (Prasidium)
Dr. Jiirgen Heraeus, Vorsitzender

Dieter Ammer

Dr. Otto Happel

Rainer Grobel*

Klaus Hunger*

Reinhold Siegers*

Audit Committee

Dr. Dietmar Kuhnt, Vorsitzender
Gerd Delaveaux*

Dr. Jiirgen Heraeus

Joachim Stober*

Strategieausschuss

Dr. Otto Happel, Vorsitzender
Dr. Jiirgen Heraeus

Reinhold Siegers*

Klaus Hunger*

b) Mitgliedschaft in vergleichbaren in- und auslandischen Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen
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009

Geschaftstatigkeit

Die GEA Group Aktiengesellschaft (GEA Group AG) ist die strategische und operativ tdtige Management-
Holding des GEA Group Konzerns (GEA Group). In ihrer Funktion als Holding steuert sie das Port-
folio der von ihr gefiihrten Unternehmen und entwickelt es stetig weiter. Wesentliche allgemeine
Funktionsbereiche fiir den gesamten Konzern sind das zentrale Finanzmanagement, die Koordination
der Rechnungslegung, das Controlling der Beteiligungen sowie die {ibergreifende Betreuung personal-
politischer, rechtlicher und steuerlicher Fragen. Neben diesen Holding-Aufgaben ist die GEA Group AG
seit der im Rumpfgeschiftsjahr zum 31. Dezember 2002 erfolgten wirtschaftlichen Ubertragung von
Geschdftsbereichen auch operativ tatig.

Zum Ende des Rumpfgeschiftsjahres iibertrugen mehrere Tochtergesellschaften ihr wirtschaftliches
Eigentum am operativen Geschdft und dem zugehorigen Vermdgen auf die mg technologies ag bzw.
auf die damalige GEA AG. Die jeweils auf die Obergesellschaft iibertragenen Unternehmen treten seit-
her im Geschaftsverkehr weiter unter eigenem Namen auf, aber fiir Rechung der Obergesellschaften.
Grundlage hierfiir ist ein zwischen den Obergesellschaften und den jeweils zugeordneten Unternehmen
geschlossener Geschdftsbesorgungsvertrag. Dadurch wurden die mg technologies ag und die GEA AG
zu operativen Management-Holdinggesellschaften.

Im Jahre 2003 wurde eine Straffung der Konzernstruktur eingeleitet, die am 18. Mai 2005 mit dem Ein-
trag der Verschmelzung der GEA AG auf die mg technologies ag in das Handelsregister abgeschlossen
werden konnte. Der Verschmelzung war ein Squeeze-out vorausgegangen, bei dem die Aktien der
Minderheitsaktiondre der GEA AG auf die mg technologies ag iibertragen worden waren. Schlief}lich
hat die Hauptversammlung der mg technologies ag am 7. Juni 2005 die Umbenennung der Gesell-
schaft in GEA Group AG und die Sitzverlagerung nach Bochum beschlossen; die Eintragung beider
Beschliisse in das Handelsregister Bochum erfolgte am 12. Juli 2005.

Bedingt durch die mit wirtschaftlicher Wirkung zum 1. Januar 2005 erfolgte Verschmelzung der GEA AG
auf die mg technologies ag werden seither auch die operativen Geschdftsbetriebe der GEA AG durch
die GEA Group AG gefiihrt. Dadurch hat sich das Geschaftsvolumen im Jahre 2005 im Vergleich zum
Vorjahr verdndert. Weggefallen sind dagegen die Beitrdge der im Geschdftsjahr 2004 verduflerten
Gesellschaften. Wegen der deutlich erhohten Anzahl von operativen Geschdftsbetrieben nimmt die
GEA Group AG im Geschaftsjahr 2005 eine Gruppierung vor. Die nachfolgende Tabelle dokumentiert
die Veranderungen 2005 gegeniiber 2004 sowie die Zugehorigkeit der Geschéftsbetriebe zu den einzel-
nen Geschdftsbereichen (Geschiftsbereiche sind die Teile der Segmente, deren Tatigkeit von der GEA
Group AG aufgrund der oben genannten Geschaftsbesorgungsvertrdge direkt betrieben werden):
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Operative Geschéaftsbetriebe

Geschéftsbereiche

01.01.2004 31.12.2004 31.12.2005 Verkauf zum

Lurgi AG Plant Engineering ja ja ja
Zimmer AG Plant Engineering ja ja ja
Dynamit Nobel Kunststoff GmbH Kunststoffe/Sonstige ja ja nein Dezember 2005
Sachtleben Chemie GmbH Chemie ja nein nein Juli 2004
CeramTec AG Innovative
Ceramic Engineering Chemie ja nein nein Juli 2004
CHEMETALL GmbH Chemie ja nein nein Juli 2004
hebro chemie GmbH Chemie ja nein nein Juli 2004
GEA Happel Klimatechnik GmbH Customized Systems nein nein ja'
Westfalia Separator Food Tec GmbH Process Equipment nein nein ja'
Westfalia Separator Industriy GmbH Process Equipment nein nein ja'
Westfalia Separator Mineraloil
Systems GmbH Process Equipment nein nein ja'
WestfaliaSurge Deutschland GmbH Process Equipment nein nein ja'
WestfaliaSurge GmbH Process Equipment nein nein ja'
Renzmann & Griinewald GmbH Process Equipment nein nein ja'
GEA Ecoflex GmbH Process Equipment nein nein ja'
GEA Maschinenkuhltechnik GmbH Process Equipment nein nein ja'
Tuchenhagen GmbH Process Equipment nein nein ja'
Tuchenhagen Dairy Systems GmbH Process Engineering nein nein ja'
Tuchenhagen Brewery Systems GmbH  Process Engineering nein nein ja'
GEA Buck Valve GmbH Process Engineering nein nein ja'
GEA Energietechnik GmbH Process Engineering nein nein ja'

1) Ubertragung ab dem 1. Januar 2005

Im Geschdftsjahr 2005 hat sich der Kreis der operativen Geschdftsbetriebe durch die Verschmelzung
der GEA AG auf die frithere mg technologies ag betrdchtlich vergrofert. Zur besseren Vergleichbarkeit
werden deshalb in der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung neben den Vorjahreszahlen der
mg technologies ag zusdtzlich angepasste Zahlen genannt, die sich aus der Zusammenfassung der
GEA AG und der mg technologies ag ergeben. Im Lagebericht werden deshalb ausschlieflich die Ver-
dnderungen gegeniiber dieser wirtschaftlichen Darstellung erldutert. In den angepassten Vorjahres-
zahlen sind die verduferten vier Geschiftsbereiche der Dynamit Nobel fiir sieben Monate enthalten.
Vor dem Hintergrund dieser gravierenden Veranderungen ist der Vergleich des Geschaftsjahres 2005
mit dem Vorjahr nur eingeschrankt aussagekraftig.

Die GEA Group AG ist als Obergesellschaft der GEA Group fiir die Steuerung und Koordination der
weltweiten Aktivitdten des gesamten Konzerns verantwortlich. Daher wirkt sich die Geschéaftsentwick-
lung der Segmente durch die Geschéftsbetriebe unmittelbar und durch das Beteiligungsergebnis mittel-
bar auf die GEA Group AG aus. Deshalb wird bei den weiteren Erlduterungen zum Teil auf den Konzern
insgesamt Bezug genommen. Die Effekte aus der Verschmelzung werden im Anhang dargestellt und
erldutert.



Die GEA Group ist ein Technologiekonzern im Spezialmaschinen- und Anlagenbau. Die auf diesen
Gebieten tdtigen Unternehmen sind in den Segmenten Customized Systems, Process Equipment,
Process Engineering und Plant Engineering gegliedert. Bei dieser Einteilung wurden Ahnlichkeiten in
der Charakteristik des Geschifts und des Risikoprofils zugrunde gelegt. Die nicht zum Kerngeschaft
gehorenden Aktivitaten sowie die Holdings sind im Segment ,,Sonstige“ gebiindelt.

Im Segment Customized Systems werden standardisierte Komponenten und kundenspezifische Systeme
hergestellt, die technologisch fast ausschliefilich auf dem Prinzip des Warmeaustauschs mit Luft
beruhen. Zum Segment gehoren die Divisionen Kaltetechnik und Lufttechnik. Das Segment Process
Equipment wird durch die Divisionen Mechanische Trenntechnik, Verfahrenstechnische Komponenten
und Landtechnik reprdsentiert. Hier werden vorwiegend Standardkomponenten in hohen Stiickzahlen
mit begrenztem Risiko produziert. Teilweise sind diese Komponenten auch nach Kundenspezifika-
tion ausgelegt. Die Divisionen Energietechnik und Prozesstechnologie bilden das Segment Process
Engineering. Sie betreiben mit eigener Fertigung das Engineering von know-how-intensiven Kern-
komponenten in Prozessanlagen. Die Auftrdage sind geprdgt durch ihre lange Durchlaufzeit von bis zu
36 Monaten und beinhalten oft auch Montageleistungen und die Inbetriebnahme der Anlagen.

Im Segment Plant Engineering wird iiber die Divisionen Gas zu Chemie, Synthetische und Bio-Kraft-
stoffe (Lurgi), Energie und Umwelt (Lurgi Lentjes), Gasreinigung (Lurgi Bischoff) sowie PET und
Fasern (Zimmer) berichtet. Das Segment ist durch hohe Auftragsvolumina von zum Teil mehreren
100 Mio EUR und durch lange Projektlaufzeiten geprdgt. Damit sind relativ grofte Chancen und Risi-
ken verbunden.

Beim Umsetzen der strategischen Planung sind alle Aktivitdten der GEA Group darauf ausgerichtet, den
Unternehmenswert zu steigern. Zentrale Messgrofie ist die Rendite auf das eingesetzte Kapital (ROCE).
Der ROCE ergibt sich aus dem Verhadltnis des operativen Ergebnisses der Geschaftstatigkeit vor Zinsen
und Steuern (EBIT) zum eingesetzten Kapital (Capital Employed - definiert als Anlagevermdgen
zuzliglich Working Capital). Mit der Umstellung auf IFRS und der neuen Bilanzgliederung wurde die
Definition des Working Capitals gedndert. Die entsprechende Vorjahreszahl wurde angepasst.

GEA Group setzt ein umfassendes und stringentes Steuerungssystem fiir den ROCE ein. Dabei werden
der ROCE in steuerungsrelevante und zeitlich vorlaufende Werttreiber herunter gebrochen und

die relevanten Einflussfaktoren regelmafig analysiert. Mindestens einmal pro Quartal finden Review-
Meetings mit den Divisionen zur Beurteilung der Geschdaftsentwicklung statt. Auf dieser Grundlage
kann der Vorstand moglichen negativen Einfliissen der relevanten ROCE-Werttreiber friihzeitig entgegen-
wirken. Im Rahmen des umfassenden Steuerungskonzeptes sind EBIT bzw. EBT und Capital Employed
wesentliche Bestandteile des Vergiitungssystems.

Unabhdngig vom Konzernabschluss nach IFRS ist fiir die Dividendenfdhigkeit weiterhin das handels-
rechtliche Ergebnis des Einzelabschlusses mafigebend. Neben den Steuerungsgrofien des Konzerns
ist deshalb auch das Jahresergebnis nach Steuern der GEA Group AG von besonderer Bedeutung.
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Unter dem Dach der GEA Group AG sind meist mittelstindische Unternehmen des Maschinen- und An-
lagenbaus gebiindelt. Sie besetzen eine Vielzahl von attraktiven Nischen. Ebenso vielfdltig wie die
Zahl der Anwendungen sind auch die im Leistungsspektrum enthaltenen Technologien. Der Schwer-
punkt liegt dabei auf der auftragsbezogenen Einzelfertigung. Flexible Produktionskonzepte mit ge-
ringen Durchlaufzeiten sorgen fiir giinstige Kostenstrukturen bei niedriger Kapitalbindung. Ihre Pro-
duktionskapazititen in Wachstumsmadrkten erweitert die GEA Group konsequent. Auf diese Weise
werden die Kosten z.B. im Logistikbereich reduziert und durch verstarkte regionale Prasenz die Markt-
stellung verbessert.

Innovation ist die treibende Kraft in der GEA Group AG. Daraus resultieren effiziente Produkte und
Systeme mit optimalem Preis-Leistungs-Verhaltnis, die im Zusammenspiel mit einem erganzenden
Dienstleistungsspektrum entscheidenden Mehrwert fiir die Kunden schaffen. Auf diese Weise sichern
sich die Unternehmen der GEA Group AG den technologischen Vorsprung, der in einem sich ver-
schdrfenden globalen Wettbewerb unerldsslich fiir nachhaltigen Erfolg ist.

Im Geschdftsjahr 2005 beschéftigte die GEA Group AG ohne die Dynamit Nobel Kunststoff-Gruppe, im
Bereich der Forschung und Entwicklung (F&E) im Vergleich zum Vorjahr unverdndert 211 Mitarbeiter.
Die Aufwendungen fiir F&E beliefen sich ohne die Dynamit Nobel Kunststoff-Gruppe auf 63,5 (Vor-
jahr: 43,3) Mio EUR.

Zukunftsweisend ist das Engagement im Kompetenzzentrum Bio-Security in Bonen, Westfalen. Ziel
dieses Forschungszentrums mit zahlreichen Speziallabors ist es, Effizienz und Nachhaltigkeit der
Nahrungsmittelproduktion zu optimieren und dadurch Qualitdt und Verbrauchersicherheit zu maxi-
mieren. Durch bedarfsorientierte Anmietung von Laboren und unternehmensiibergreifenden Know-
how-Transfer kann der Geschaftsbereich Process Equipment seine F&E trotz reduzierten Aufwandes
beschleunigen und sich auf diese Weise Wettbewerbsvorteile sichern.

Ausdruck der Innovationskultur ist der Innovationswettbewerb, der schon seit Jahren in den Geschafts-
bereichen Customized Systems, Process Equipment und Process Engineering ausgerichtet wird. Dieser
Wettbewerb belohnt jedes Jahr aufs Neue die Fahigkeit und den Mut der Mitarbeiter, aus Visionen
Ideen und aus Ideen neue Anwendungen, Prozesse oder Produkte entstehen zu lassen. Sieger des Jahres
2005 war der ,,Rekudenser”, eine Prozessinnovation des Geschdftsbetriebes GEA Ecoflex GmbH. Dabei
werden ein spezieller Plattenwdrmetauscher, eine Bypassregelung und ein statischer Mixer im Abgas-
strom eines gas- oder 0lbefeuerten Energieerzeugungssystems zu einer Prozesskette zusammenge-
schaltet. Durch Nutzung der Kondensation und einer intelligenten Regelung kann der Warmeverlust
im Abgas von 10 Prozent auf 1 Prozent reduziert werden. Gleichzeitig sinkt der Primdrenergieeinsatz
um bis zu 7,5 Prozent.

Ein hoch innovatives Projekt im Geschaftsbereich Plant Engineering treibt der Geschiftsbetrieb Lurgi
gemeinsam mit der Bergakademie Freiberg/Sachsen im Bereich der Methanol-Anlagen voran. In
Freiberg wird derzeit eine grofle Pilotanlage betrieben, die den Synthesegasprozess noch wesentlich
verbessern und damit dessen Wirtschaftlichkeit entscheidend erhohen wird. Dariiber hinaus werden
in den einzelnen Geschaftsbetrieben Verfahren, Produkte und Systeme gezielt weiter entwickelt.
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Die einzelnen Beschaffungsaktivititen werden unternehmensiibergreifend koordiniert. So wird bei-
spielsweise bei der Beschaffung von Komponenten und Teilsystemen ein dezentral arbeitendes Team
eingesetzt, das Einkaufssynergien im Konzern identifiziert und mit den Tochtergesellschaften weltweit
umsetzt. Auf Konzernebene werden Rahmenvertrdge abgeschlossen, die von den Tochtergesellschaften
genutzt werden konnen. Durch diese Mafinahmen trug das Beschaffungsmanagement im Jahre 2005
dazu bei, die Auswirkungen der starken Preiserh6hungen bei Rohstoffen wie Aluminium, Kupfer, Titan,
Stahl und Edelstahl, der mangelnden Materialverfiigbarkeit in wichtigen Segmenten sowie der kraftig
gestiegenen Energiekosten zu begrenzen.

Wirtschaftliches Umfeld

Weltwirtschaft

Die Weltkonjunktur entwickelte sich im Jahre 2005 erneut dynamisch, speziell im zweiten Halbjahr er-
hohte sich die Wachstumsrate, insgesamt blieb aber die Weltkonjunktur etwas hinter dem hohen
Expansionstempo des Vorjahres zuriick. Positive Impulse gingen von giinstigen Finanzierungsbedin-
gungen, anhaltenden Ertragszuwdachsen und Effizienzsteigerungen der Unternehmen sowie der mode-
raten Inflation aus. Negativ beginnt sich der vor allem durch starke Nachfrage aus China und den USA
bedingte hohe Olpreis auszuwirken. Im Verlauf des Berichtsjahres erreichte der Olpreis Rekordstinde,
was zum einen zu Kaufkraftentzug in den Importlandern fiihrte und zum anderen direkt iber Energie-

preissteigerungen und indirekt tiber Lohn- und Preissetzungsverhalten Inflationsdruck erzeugte.

Uberdurchschnittlich war ebenfalls das Wachstum in Mittel- und Osteuropa. In den Lindern des Euro-
raums erholte sich die Wirtschaft dagegen nur zdgerlich. Dabei lag die Zunahme des Bruttoinlands-
produktes in Deutschland mit 0,9 Prozent unter dem Niveau des Vorjahres von 1,6 Prozent. Den posi-
tiven Effekten aus kraftigen Exportzuwdchsen stand eine schwache Inlandsnachfrage gegeniiber.

Fiir die deutschen Maschinen- und Anlagenbauer war das Jahr 2005 erneut von starkem Wachstum
gepragt. Insgesamt legte die Produktion nach den Angaben des Verbandes deutscher Maschinen und
Anlagenbau e.V. (VDMA) real um 4 Prozent zu. Der Auftragseingang erhohte sich um rund 6 Prozent.
Haupttriebfeder blieb der Export, der um 9 Prozent zulegte. Den grofiten Boom verzeichnete der
VDMA in Indien mit einem Nachfragevolumen von mehr als 1,4 Mrd EUR im Jahr 2005. Dagegen ist
die Nachfrage aus China gegeniiber dem hohen Niveau des Vorjahres leicht gesunken. Das Inlands-
geschaft blieb trotz einer Auftragsflut im Dezember im Gesamtjahr 2005 noch um 1 Prozent hinter
2004 zuriick. Beeintrdchtigt wurde die Gesamtentwicklung durch die hohen Rohstoffpreise. Dadurch
wurden die positiven Volumeneffekte bei der Ergebnisentwicklung weitgehend kompensiert. Die Brutto-
umsatzrendite der Branche hat sich laut VDMA bei breiter Streuung gegeniiber den knapp 6 Prozent
im Jahr 2004 kaum verdandert.

Die fiir die GEA Group relevanten Branchen entwickelten sich im Jahr 2005 sehr unterschiedlich. Auf
der einen Seite legten die Auftragseingdnge in der Verfahrenstechnik gegeniiber 2004 um mehr als
die Halfte zu. Dies ist vor allem auf die starke Nachfrage aus dem Nahen und Mittleren Osten nach
Maschinen und Anlagen fiir die petrochemische Industrie zuriickzufiihren. Von dieser Entwicklung
profitierte auch der Grofanlagenbau. Neben der petrochemischen Industrie leistete der Kraftwerks-
markt in Deutschland und Europa einen groflen Beitrag, da wieder vermehrt investiert wurde.
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tumsmadrkten bei gleichzeitig riickldufiger Nachfrage aus China begriindet werden.

Geschaftsverlauf

Auftragsbestand
Auftragsbestand Reichweite in Monaten'
2005 2004 Verdnderung 2005 2004
in %

GEA Group AG 2.050,7 1.880,1 9,2 12,8 10,3
Customized Systems 6,4 7,1 -99 1.4 1,5
Process Equipment 243,9 188,6 32,9 3,7 3,0
Process Engineering 308,1 397,7 -22,5 15,2 30,9
Plant Engineering 1.514,9 1.299,1 16,6 41,2 37,2
Konsolidierungen -22,6 -12,4

1) Auftragsbestand zum Jahresende in Relation zum Umsatz; Berechnung basiert auf 30 Tagen pro Monat und 360 Tagen im Jahr

Aufgrund des starken Jahresendgeschdfts hat sich der Auftragsbestand in der GEA Group AG im Berichts-
jahr erhoht. Dadurch ist die Auftragsreichweite deutlich gestiegen. Belebt hat sich insbesondere das
geschdftliche Umfeld des Geschdftsbereichs Plant Engineering. Der im zweiten Halbjahr einsetzende
Boom bei Biodieselanlagen brachte den Geschiftsbetrieb Lurgi voran. Rege Nachfrage bei Platten-
wdrmetauschern zog im Geschédftsbereich Process Equipment starkes organisches Wachstum und daraus
resultierend einen erheblich hoheren Auftragsbestand nach sich. Im Geschaftsbereich Process Equip-
ment hat sich der Auftragsbestand erwartungsgemaf’ verringert. Dies hat seine Ursache im Wesent-
lichen darin, dass zum Jahresende 2005 noch einige Projekte abgerechnet werden konnten und Folge-
auftrdge in anderen Konzerngesellschaften platziert wurden.



Ergebnis
wirtschaftliche Darstellung
2005 2005 2004 2004
Holding Holding
Umsatzerl6se 1.909,7 2.171,2
Erhohung oder Verminderung des Bestands
an fertigen und unfertigen Erzeugnissen -100,2 127,5
Andere aktivierte Eigenleistung 1,4 3,6
Gesamtleistung 1.810,9 2.302,3
Sonstige betriebliche Ertrage 106,3 53,7 633,5 568,8
Materialaufwand -1.110,7 -1.282,6
Personalaufwand -406,3 -19,9 -569,3 - 35,1
Abschreibungen -50,9 -0,6 -91,4 -0,9
Sonstige betriebliche Aufwendungen -389,0 -91,5 -482,6 -122,2
Beteiligungsergebnis 114,9 114,9 —-296,7 —-296,7
Ergebnis Geschaftsbetriebe 9.8 83,0
Zinsergebnis -27,6 -19,7 -59,7 -44,0
Abschreibungen auf Finanzanlagen und
auf Wertpapiere des Umlaufvermégens -1,1 -0,6 -110,3 -109,8
Ergebnis der
gewohnlichen Geschaftstatigkeit 46,5 46,1 43,2 43,1
Steuern vom Einkommen und Ertrag -04 0,0 28,2 28,3
Jahresiiberschuss /-fehlbetrag 46,1 46,1 71,4 71,4

Im Geschéftsjahr 2005 erzielte die GEA Group AG einen Jahresiiberschuss von 46,1 Mio EUR. Unter
Beriicksichtigung des Verlustvortrags von 14,0 Mio EUR und der Einstellung in die Riicklage fiir eigene
Anteile von 10,1 Mio EUR ergibt sich ein Bilanzgewinn von 22,0 Mio EUR. Vorstand und Aufsichts-
rat schlagen der Hauptversammlung vor, daraus eine Dividende in Héhe von 0,10 EUR je Stiickaktie
auszuschiitten und den verbleibenden Gewinn auf neue Rechnung vorzutragen. Die Auszahlung der
Dividende erfolgt ohne Abzug von Kapitalertragsteuer und Solidaritdtszuschlag.

Der Riickgang des Jahresiiberschusses ist vor allem auf die sonstigen betrieblichen Ertrdge zuriick-
zufiihren, die von 633,5 Mio EUR auf 106,2 Mio EUR sanken; das hohe Ergebnis des Jahres 2004 war
mafigeblich geprdgt von den Ertragen aus dem weitgehenden Verkauf der Chemie-Aktivitdten.

Das Beteiligungsergebnis verbesserte sich auf +114,9 Mio EUR, nachdem im Jahr 2004 Verlustiiber-
nahmen der mg capital gmbh, mg trade services ag, Lurgi Lentjes AG und Lurgi AG wesentlich fiir den
negativen Beitrag von 296,7 Mio EUR verantwortlich gewesen waren. Auflerdem konnten die Abschrei-
bungen auf Finanzanlagen und Wertpapiere des Umlaufvermdégens auf 1,1 Mio EUR reduziert werden.
2004 hatte sich dieser Aufwandsposten im Wesentlichen bedingt durch die auflerplanmadfiige Ab-
schreibung auf den Beteiligungsbuchwert der GEA North America Inc. (vormals MG North America
Holdings Inc.) auf 110,3 Mio EUR belaufen.
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In den sonstigen betrieblichen Ertrdgen und Aufwendungen sind mehrere Sondereffekte enthalten.
Der um die Risikovorsorge erhohte Verlust aus dem Verkauf der Anteile an der Dynamit Nobel Kunst-
stoff GmbH wurde 2005 in Hohe von 32,1 Mio EUR als Aufwand gebucht. Auf Seiten der Ertrage ist zum
einen die Zuschreibung auf eigene Anteile von 9,4 Mio EUR zu beriicksichtigen. Zum anderen konn-
ten im Berichtsjahr im Rahmen einer Anpassung der Riickstellungen fiir Risiken aus dem 2004 erfolgten
Verkauf der vier Dynamit Nobel Geschdéftsbereiche 20 Mio EUR erfolgswirksam aufgelost werden.

Die Verschmelzung der GEA AG auf die friihere mg technologies ag wurde erfolgsneutral durchge-
fiihrt. Sie hat damit den Jahresiiberschuss nicht beeinflusst.

Operative Einheiten mit deutlichem Gewinn

Die Gesamtleistung der operativen Geschdftsbetriebe belief sich im Geschdftsjahr 2005 auf 1.810,9 Mio
EUR. Der deutliche Riickgang von Gesamtleistung sowie Material- und Personalaufwand gegeniiber
dem Vorjahr ist hauptsdchlich darauf zuriickzufiihren, dass die verkauften Chemie-Bereiche im Ge-
schaftsjahr 2004 noch mit sieben Monaten berticksichtigt wurden. Der Materialaufwand betrifft in
voller Hohe und der Personalaufwand iiberwiegend die Geschaftsaktivitdten der operativen Einheiten.

Positive Ergebnisbeitrdge leisteten die Geschaftsbereiche Customized Systems, Process Equipment
und Process Engineering. Hier konnten zum Teil erhebliche Zuwichse gegeniiber dem Vorjahr er-
wirtschaftet werden. Dagegen hat sich das Ergebnis des Geschiftsbereichs Plant Engineering durch
mehrere Sondereffekte verschlechtert. Dies betrifft die Geschdftsbetriebe Zimmer und Lurgi.

Finanzlage
2005 2004 Veranderung
in %
Cash-Flow aus der laufenden Geschéftstatigkeit 106,6 -278,7 138,2
Cash-Flow aus der Investitionstatigkeit 192,1 996,8 -80,7
Cash-Flow aus der Finanzierungstatigkeit -532,9 -310,4 -71,7

Die Finanzlage der GEA Group AG wird mafigeblich beeinflusst von den Desinvestitionen des Jahres
2004. Vor allem bedingt durch den Wegfall der Ertrdge aus dem weitgehenden Verkauf der Chemie-
aktivitdten hat sich das Ergebnis nach Steuern 2005 verringert und leistete damit einen kleineren
Beitrag zum Cash-Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit. Positiv wirkte dagegen das aufgrund
erhohter erhaltener Anzahlungen verbesserte Working Capital. Die Verdnderungen bei den relevanten
Aktiva und Passiva haben sich 2005 nach den Einfliissen der Desinvestments im Jahr zuvor wieder
normalisiert.

Der positive Cash-Flow aus Investitionstadtigkeit resultierte im Berichtsjahr in erster Linie aus dem
Verkauf der Dynamit Nobel Kunststoff-Gruppe. 2004 hatten die Mittelzufliisse aus dem Verkauf von
vier der fiinf Geschaftsfelder der Dynamit Nobel-Gruppe zu Buche geschlagen.



Die Riickzahlung von Finanzkrediten zog 2005 wie auch 2004 einen negativen Cash-Flow aus der

Finanzierungstdtigkeit nach sich. Bei der Veranderung im Jahresvergleich muss grundsatzlich die

GEA Group beriicksichtigt werden, da die GEA Group AG im Rahmen der ihr obliegenden Zentralfunk-

tionen die Finanzierung fiir den gesamten Konzern {ibernimmt.

Die GEA Group verkauft roulierend jeweils zum Monatsende Forderungen aus Lieferungen und Leis-

tungen an einen Factor. Zum Bilanzstichtag 2005 waren Forderungen in Hohe von 31,0 (Vorjahr: 44,4)
Mio EUR verdufiert. Davon entfielen auf die Geschiftsbetriebe der GEA Group AG 23,1 (Vorjahr: 31,6)
Mio EUR. Da das Bonitatsrisiko gemdf den vertraglichen Bestimmungen auf den Factor {iberging, waren

die Forderungen bilanzentlastend auszubuchen. Gleichwohl waren damit cash-wirksame Mittelzu-

fliisse verbunden.

ROCE und EVA werden als Steuerungselemente auf Konzernebene eingesetzt. Aus diesem Grund wer-
den ROCE und EVA fiir die GEA Group AG nicht gesondert berechnet.

Zum 31. Dezember 2005 bestanden Banklinien in Hohe von 876,3 Mio EUR. Der ungenutzte Anteil

belief sich auf 806,5 Mio EUR. Darin enthalten ist die syndizierte Kreditlinie mit einem Volumen

von 500 Mio EUR, die im Laufe des Jahres 2005 aufgelegt wurde und eine Laufzeit von fiinf Jahren

besitzt. Dariiber hinaus standen Avallinien fiir Performance, Anzahlungen und Gewahrleistungen von
1.454,9 Mio EUR zur Verfiigung, von denen 672,4 Mio EUR ungenutzt waren.

Das ,Investment Grade“-Rating der Rating-Agentur Fitch wurde im August 2005 bestatigt. Der Outlook

wurde auf ,stabil“ verbessert. Die Agentur Moody’s hat ihr Rating fiir die GEA Group 2005 unverdndert

auf der Stufe ,Bal mit positivem Outlook“ belassen.

Vermogenslage

31.12.2005 in % der 31.12.2004 in % der Veranderung

Bilanzsumme angepasst Bilanzsumme in %

Aktiva
Anlagevermogen 1.822,2 58,5 2.113,4 53,8 -13,8
Umlaufvermdégen 1.289,8 41,4 1.810,4 46,1 -28,8
Rechnungsabgrenzungsposten 2,2 0,1 3,1 0,1 -29,0
Summe Aktiva 3.114,2 3.926,9 -20,7
Passiva
Eigenkapital 835,0 26,8 788,9 20,1 5,8
Ruckstellungen 706,1 22,7 772,6 19,7 -8,6
Verbindlichkeiten 1.572,3 50,5 2.364,7 60,2 -335
Rechnungsabgrenzungsposten 0,8 0,0 0,7 0,0
Summe Passiva 3.114,2 3.926,9 -20,7
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Die Erhohung des Eigenkapitals ergibt sich aus dem Jahresiiberschuss in Héhe von 46,1 Mio EUR.
Die Verkdufe der Dynamit Nobel Kunststoff GmbH und der mg trade services ag trugen mafigeblich
zur Verminderung des Anlagevermdgens, des Umlaufvermogens und der Verbindlichkeiten bei. Die
Dynamit Nobel Kunststoff GmbH wurde an die Schwedische Plastal-Gruppe und die mg trade services
ag konzernintern an die mg capital gmbh verdufiert. Die Bestdnde an fliissigen Mitteln und Wertpapie-
ren verringerten sich um 272,6 Mio EUR. Die Mittel wurden fiir die Riickfiihrung von Verbindlichkeiten
sowie die Finanzierung von Akquisitionen verwendet.

Mafinahmen zum Schutz der Umwelt gehen in vielen Bereichen iiber die gesetzlich festgelegten Anforde-
rungen hinaus. Moderner, produktionsintegrierter Umweltschutz, der sparsame Einsatz von Ressourcen,
Verbundwirtschaft und umfassender Gesundheitsschutz sind fiir die produzierenden Unternehmen der
GEA Group AG selbstverstandlich. Im Rahmen von Umweltschutzmanagement-Systemen wird Umwelt-
belastungen vorgebeugt. Produktionsabfdlle werden getrennt und so weit wie mdglich einer Wieder-
verwendung zugefiihrt. Durch Abluftfilter, Aufbereitung von Prozessfliissigkeiten und Sammelbehdlter
werden Umweltbelastungen weitgehend vermieden. Die Wirksamkeit dieser Mafinahmen wird durch
Umwelt-Zertifizierungen nach DIN EN ISO 14001 belegt.

Ein betrdchtliches Geschaftsvolumen wird mit Technologien, Produkten und Anlagen realisiert, die
dem Umweltschutz bzw. der Schonung der Ressourcen dienen. Innovative Produkte und Verfahren der
GEA Group AG verbinden dabei Wirtschaftlichkeit mit bestmoglicher Umweltvertrdglichkeit.

Erledigte Rechtsstreitigkeiten

Gegen den Squeeze-out-Beschluss der Hauptversammlung der GEA AG vom 13. August 2004 hatten
mehrere Minderheitsaktiondre der GEA AG vor dem Landgericht Bochum Anfechtungsklage erhoben.
Das Landgericht hat die Anfechtungsklagen abgewiesen und mit Beschluss vom 7. Dezember 2004 fest-
gestellt, dass die Erhebung der Anfechtungsklagen der Eintragung des Ubertragungsbeschlusses in das
Handelsregister nicht entgegensteht. Gegen beide Entscheidungen hatten die Anfechtungskldger Rechts-
mittel eingelegt. Beide Rechtsbehelfe wurden zuriickgewiesen und der Squeeze-out-Beschluss mit Ein-
tragung in das Handelsregister wirksam.

Gegen die auf der Hauptversammlung der mg technologies ag am 21. Juni 2004 gefassten Beschliisse
iber die Zustimmung zur Verduflerung der Dynamit Nobel-Gruppe und iiber die entsprechende
Satzungsanderung beim Unternehmensgegenstand hatte eine Aktiondrin vor dem Landgericht Frankfurt
am Main Anfechtungsklage erhoben. Weitere Aktiondre waren dem Rechtsstreit auf Seiten der Kla-
gerin beigetreten. Dieses Verfahren wurde durch den Abschluss eines gerichtlichen Vergleichs beendet.

Gesamtaussage zur Geschaftsentwicklung

Das Geschdftsjahr 2005 hat die Erwartungen des Vorstands erfiillt. Die gesetzten Ziele fiir Umsatz und
Ergebnis wurden erreicht oder tibertroffen. Ausgehend von einer soliden Basis wurde die Marktstel-
lung der Unternehmen des Spezialmaschinenbaus weiter gestédrkt, das Ergebnis des Groflanlagenbaus
wurde mafigeblich verbessert, und die Holding-Kosten wurden gesenkt. Dariiber hinaus wurde die
Dynamit Nobel Kunststoff-Gruppe verkauft und damit die Desinvestition des Chemiegeschifts abge-
schlossen. Zu Jahresbeginn 2006 hat sich die gute Auftragslage fortgesetzt.
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Nachtragsbericht

In Folge des Verkaufs der Dynamit Nobel Kunststoff-Gruppe ist die Zahl der inldndischen Mitarbeiter
auf unter 10.000 Beschaftigte gesunken. In diesem Fall sieht das Mitbestimmungsgesetz einen aus
zwolf Mitgliedern bestehenden Aufsichtsrat vor. Um diese gesetzlich vorgesehene Besetzung zu er-
reichen, leitete der Vorstand am 5. Januar 2006 ein Statusverfahren ein, das nach Ablauf eines Monats
erfolgreich abgeschlossen werden konnte. Daraus resultierend enden die Mandate der derzeitigen
Aufsichtsratsmitglieder mit Ablauf der fiir den 4. Mai 2006 vorgesehenen Hauptversammlung. Die
Mitglieder des Aufsichtsrates sind daher fiir die nachfolgende Zeit neu zu wéahlen.

Chancen- und Risikobericht

Risiken und Risikomanagement-System

Konzernweit wird durch quartalsweise Risikomeldungen und durch ein internes ad hoc-Meldewesen
gewdhrleistet, dass die Entscheidungstrager der GEA Group AG zeitnah {iber mogliche Risiken der
kiinftigen Entwicklung informiert werden. Zusdtzlich werden Risikomanagement-Instrumente wie das
Risk Assessment and Advisory Committee (RAAC) und ein Risikoberichtswesen mit Planungsrech-
nungen, monatlichen Abschliissen und regelmafligen Review-Meetings eingesetzt, um die unterschied-
lichen Risiken zu identifizieren und zu analysieren.

Risiken, die die Existenz der Gesellschaft gefdhrden konnten, sind nicht erkennbar. Fiir alle erkenn-
baren Risiken wurde, soweit die Voraussetzungen fiir die bilanzielle Beriicksichtigung gegeben waren,
im Rahmen der Erstellung des Jahresabschlusses angemessen Vorsorge getroffen. Auf bestehende
Risiken wird im Folgenden eingegangen.

Risiken aus den wirtschaftlichen Rahmenbedingungen

Die Stahl- und Metallpreise sind 2005 in den fiir die GEA Group relevanten Qualitdten und Spezifika-
tionen signifikant gestiegen. Der Preisanstieg konnte jedoch zum Grofiteil kompensiert werden. Auch
fiir 2006 wird aufgrund der anhaltend hohen Nachfrage mit einem weiterhin hohen Preisniveau ge-
rechnet. Mafigebliche Auswirkungen auf das Konzernergebnis werden nicht erwartet, da laufende
Rahmenvertrdge Preisgleitklauseln enthalten. Dariiber hinaus werden mit Design-to-Cost-Projekten
Kostensenkungspotenziale genutzt.

Vor dem Hintergrund der sich zuspitzenden Konfliktsituation mit dem Iran beobachtet der Konzern
derzeit diese Geschdftsbeziehungen, wie auch die zu anderen Staaten mit mehrheitlich islamischen
Bevolkerungsteilen genau. Das Risikopotenzial kann schwer quantifiziert werden. Risiken mit wesent-
lichen Auswirkungen auf die Ertragslage des Konzerns werden jedoch nicht erwartet.

Rechtliche Risiken

Der Insolvenzverwalter der Polyamid 2000 AG fordert von der GEA Group AG und drei weiteren Konzern-
gesellschaften die Riickzahlung einer Vergiitung fiir die Errichtung einer Teppichrecyclinganlage in
Hohe von 164,6 Mio EUR inklusive Umsatzsteuer. Der Insolvenzverwalter beruft sich dabei im Wesent-
lichen auf die Nichtigkeit des Vertrages iiber die Errichtung der Anlage wegen Nichteinhaltung aktien-
rechtlicher Nachgriindungsvorschriften. Die Klage wurde sowohl in erster als auch zweiter Instanz ab-
gewiesen. Der Kldger hat fristwahrend Revision beim BGH eingelegt.



020 GEA Group AG

Jahresabschluss 2005

009 Lagebericht

Im Zusammenhang mit dem Abschluss des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrages zwischen
der mg technologies ag und der GEA AG im Jahr 1999 ist nach wie vor ein Spruchstellenverfahren
iber die Angemessenheit des Umtauschangebotes an die Aktiondre der GEA AG anhdngig.

Im Zusammenhang mit der Eingliederung der Westfalia Separator AG in die GEA AG im Jahr 1995 ist
ein Spruchstellenverfahren iiber die Angemessenheit der den Aktiondren der Westfalia Separator AG
angebotenen Abfindung anhdngig. In erster Instanz hat das Landgericht Dortmund die urspriinglich
vorgesehene Abfindung der Aktiondre der Westfalia Separator AG durch Beschluss vom 1. April 2004
erhoht. Die GEA AG hat gegen den Beschluss des Landgerichts sofortige Beschwerde eingelegt. Das
Verfahren ist nunmehr beim Oberlandesgericht Diisseldorf anhadngig.

Nach Eintragung des Squeeze-out-Beschlusses der Hauptversammlung der GEA AG am 28. April 2005
haben mehrere Aktiondre beim Landgericht Dortmund ein Spruchstellenverfahren eingeleitet und be-
antragt, die angemessene Barabfindung fiir die auf die mg technologies ag iibergegangenen Aktien der
GEA AG gerichtlich festzusetzen.

Gegen Unternehmen der GEA Group sind zudem aus fritheren Desinvestitionen und der laufenden
Geschaftstdtigkeit weitere Verfahren oder behordliche Untersuchungen eingeleitet worden oder konn-
ten eingeleitet werden. Fiir Risiken aus Rechtsstreitigkeiten wurde angemessene Vorsorge getroffen.
Der Ausgang dieser Verfahren kann nicht mit Sicherheit vorausgesagt werden. Es ist daher nicht aus-
zuschliefen, dass aufgrund abschlieffender Urteile bei einigen dieser Falle Aufwendungen entstehen,
die die hierfiir gebildete Vorsorge iiberschreiten.

Leistungswirtschaftliche Risiken

In den vergangenen Jahren haben sich die Einheiten des Segments Plant Engineering konsequent auf
wenige Schliisseltechnologien fokussiert. Dadurch wurden Kernkompetenzen gebiindelt und Risiken
weitestmoglich eingegrenzt. Die Rentabilitdt des Segments Plant Engineering ist stark von der Auslastung
der Kapazitdten abhédngig. Auftragsverschiebungen bzw. -ausfille kénnen folglich tempordr Minder-
auslastungen mit entsprechender Ergebnisauswirkung nach sich ziehen. Leistungswirtschaftliche Risiken
ergeben sich im Segment Plant Engineering vor allem durch verschlechterte Rahmenbedingungen
wahrend der Projektlaufzeit. Gleichzeitig sind Meilensteine und Fertigstellungstermine iiblicherweise mit
Vertragsstrafen belegt, so dass unvorhersehbare Schwierigkeiten in der Auftragsabwicklung Risiken
flir das Auftragsergebnis bedeuten konnen.

Im Vergleich zum Plant Engineering sind die Einzelauftragsvolumina der {ibrigen Segmente Customized
Systems, Process Equipment und Process Engineering deutlich kleiner. Aufgrund ihrer geschaftlichen
Schwerpunkte spielen Risiken aus einzelnen Auftrdagen fiir Customized Systems und Process Equipment
eine geringere Rolle. Im Segment Process Engineering ergeben sich vergleichsweise hohere Risiken.
Dieses Segment befasst sich mit Prozessanlagen, wobei know-how-intensive Kernkomponenten gefer-
tigt werden. Die Auftrdge haben zum Teil eine Durchlaufzeit von mehreren Monaten und beinhalten
Montage und Inbetriebnahme von Groffkomponenten bzw. von Anlageteilen.



Grundsdtze finanzwirtschaftlichen Risikomanagements

Um die finanziellen Risiken konzernweit zu kontrollieren und dabei Risiken abzusichern oder weit-
gehend zu begrenzen, hat der Vorstand ein entsprechendes Regelwerk in Form von Richtlinien aufge-
stellt. Im Hinblick auf das Risikomanagement sind die Zielsetzungen fiir den Vermogensschutz, die
Beseitigung von Sicherheitsliicken und die Effizienzsteigerung bei Erkennung und Analyse von Risiken
sowie fiir die entsprechenden Organisationsformen, Zustindigkeiten und Kompetenzen klar definiert.
Dabei wird den Prinzipien der Funktionstrennung, Nachvollziehbarkeit, unverziiglichen Dokumentation
und Systemsicherheit ausnahmslos gefolgt. Alle nachstehend genannten Sicherungsinstrumente
werden mit renommierten Kreditinstituten bzw. Kontrahenten abgeschlossen. Dabei diirfen derivative
Finanzinstrumente ausschliefflich zu Sicherungszwecken und nicht zu Spekulationszwecken eingesetzt
werden.

Fremdwahrungs- und Zinsdnderungsrisiken

Bei Auftrdagen in Schwellenldndern wird in der Regel in US-Dollar oder Euro fakturiert. Dadurch wer-
den die Fremdwdhrungs- und Zinsdnderungsrisiken begrenzt. Grundsdtzlich obliegt es der Verant-
wortung der lokalen Gesellschaften und der Divisionsleitungen, aktuelle und kiinftige Wahrungsrisiken
zu erkennen und gemdafl den Konzernrichtlinien abzusichern. Zinsrisiken wird auf Konzernebene
gegengesteuert.

Fremdwadhrungspositionen, die aus dem operativen Geschaft resultieren, werden in der Regel mit
Finanzderivaten kursgesichert. Dagegen werden Translationsrisiken in der Regel nicht abgesichert.
Im Zinsbereich zielt das Risikomanagement in erster Linie direkt auf die Begrenzung von Risiken fiir
das Ergebnis. Hier obliegt die Federfiihrung der GEA Group AG. Obwohl bei der Auftragshereinnahme
eines einzelnen Auftrages das Fremdwahrungsrisiko durch Sicherungsgeschifte ausgeschlossen wird,
konnen mittel- und langfristig auftretende deutliche Abweichungen der Wahrungskurse die Absatz-
moglichkeiten auflerhalb des Euroraums beeinflussen.

Risiken aus Warentermingeschaften

Fiir einige kleinere Einheiten ist es bei der operativen Geschdftsabwicklung notwendig, Warentermin-
geschafte abzuschliefen. Fiir diese bestehen jeweils Limits. Dadurch werden Risiken auf den vom
Vorstand vorgegebenen Rahmen begrenzt.

Kreditrisiken
Kundenforderungen werden in der GEA Group dezentral und zeitnah {iberwacht. Bei Bedarf werden
Ausfallrisiken versichert. Festgeldanlagen erfolgen nur bei Banken, die im Einlagensicherungsfonds sind.

In der GEA Group ist ein umfassendes Risikomanagement fiir die Finanzierung von Tochtergesell-
schaften installiert. Um hierbei die Risiken fiir konzerninterne Finanzierungen mdglichst gering zu
halten, sind individuelle Kreditrahmen fiir die Gesellschaften festgelegt. Diese werden regelmaflig
iiberwacht.

Das Risikomanagement von Ausleihungen an verbundene Unternehmen sowie der Anteil an verbunde-
nen Unternehmen erfolgt iiber ein konzernweites Controlling-System mit voll konsolidierten Planungs-
rechnungen, monatlichen Konzernabschliissen und regelmafiigen Besprechungen des Geschaftsverlaufs
in Review-Meetings.
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Steuerliche Risiken

Die jeweilige nationale Steuergesetzgebung kann die Nutzbarkeit von Verlustvortragen und damit
die Werthaltigkeit der in der GEA Group aktivierten latenten Steuern und die laufende Besteuerung
beeinflussen.

2004 wurde in Deutschland die Mindestbesteuerung fiir die Kérperschaft- und Gewerbesteuer einge-
fiihrt. Dadurch wird die Nutzung von steuerlichen Verlustvortrdgen verzogert. Die GEA Group AG hat
diesen Risiken mit der Ubertragung von operativen Geschiftsbetrieben bereits Rechnung getragen.
Die aus dieser Geschaftsiibertragung resultierenden Gewinne sind von der Mindestbesteuerung daher
nicht betroffen. Sie konnten noch in voller Hohe gegen bestehende Verlustvortrdage verrechnet werden.
Die Mindestbesteuerung wird jedoch dazu fiihren, dass die GEA Group AG trotz bestehender Verlust-
vortrdge kiinftig mit Ertragsteuerzahlungen belastet wird.

Aufgrund von zahlreichen, einzigartigen Technologien und spezifischem Know-how gehdren die
Segmente der GEA Group in vielen Bereichen zu den weltweit fiihrenden Anbietern. Dabei sind die
Unternehmen der GEA Group iiberwiegend in internationalen Wachstumsmadrkten engagiert. Vor
diesem Hintergrund wird die GEA Group im Branchenvergleich {iberdurchschnittlich von der erwarte-
ten weiterhin sehr expansiven Weltwirtschaft profitieren.

Wachsen werden in den ndchsten Jahren insbesondere die Volkswirtschaften Asiens, vor allem China
und Indien, sowie Nordamerika. Daraus resultiert ein weiterhin hoher Energiebedarf mit entsprechen-
dem Einfluss auf die Nachfrage- und Preisentwicklung bei Rohdl. Deshalb ist zum einen damit zu rech-
nen, dass die 6lférdernden und 6lverarbeitenden Industrien ihre Kapazitdten erweitern werden. Zum
anderen wird die Attraktivitdt alternativer nachwachsender Rohstoffe stetig zunehmen.

Mit dem starken Wirtschaftswachstum in bevolkerungsreichen Lindern wie China und Indien geht
steigende Kaufkraft einher. Dies wird insbesondere der Nahrungsmittelindustrie und der Pharma-
branche zugute kommen. In diesen Bereichen sind vor allem die Unternehmen der Segmente Process
Equipment und Process Engineering mit einem breiten Angebot an Produkten und Systemlosungen
engagiert. Das steigende Absatzpotential in diesen wichtigen Zielmarkten wird dem Geschéft in diesen
beiden Segmenten Impulse verleihen.

Durch den Verkauf der Dynamit Nobel Kunststoff-Gruppe hat sich der finanzielle Handlungsspielraum
fiir organisches und akquisitorisches Wachstum erhoht. Des Weiteren werden durch den Abschluss
der Umstrukturierung Management-Kapazitdten frei, die zusdtzlich fiir die Forcierung des operativen
Geschifts genutzt werden kdnnen.

Chancen konnen sich fiir die GEA Group auch aus dem starken US-Dollar gegeniiber dem Euro
ergeben. Andere Wahrungen sind aufgrund der Geschdftsstruktur von untergeordneter Bedeutung.

An diesen Chancen kann die GEA Group AG direkt durch ihre Geschaftsbetriebe und indirekt durch
das Beteiligungsergebnis teilhaben.



Ausblick

Weltwirtschaft setzt Aufschwung fort

Im Jahr 2006 wird sich der Aufschwung der Weltwirtschaft weiter fortsetzen. Dabei werden die Aus-
wirkungen der gestiegenen Rohdélpreise relativ gering bleiben, weil der Olpreisauftrieb mafgeblich auf
starke Nachfrage aus Nordamerika, China und Indien zuriickzufiihren ist, deren prosperierende Wirt-
schaft dem Weltmarkt wichtige Impulse verleiht. Auch wenn den Prognosen zufolge die Zuwachsraten
des Bruttoinlandsprodukts in diesen Landern 2006 voraussichtlich etwas niedriger ausfallen werden
als im Vorjahr, so bleiben sie dennoch wichtige Stiitzen der Weltkonjunktur. Uberdurchschnittliches
Wachstum wird zudem fiir die Transformationsldnder Asiens und Lateinamerikas sowie Osteuropa
erwartet. Dagegen werden die Aussichten fiir Japan zuriickhaltend beurteilt. Im Sog einer anziehenden
Investitionstdtigkeit wird fiir die Lander Westeuropas mit einem beschleunigten Wirtschaftswachstum
gerechnet.

Die Perspektiven fiir die deutsche Wirtschaft haben sich seit dem vierten Quartal 2005 zunehmend
verbessert. Getragen von der starken Auslandsnachfrage diirfte sich 2006 das Expansionstempo bei den
Exporten erhohen. Zudem ist davon auszugehen, dass die Unternehmen ihre Ausriistungsinvestitionen
weiter aufstocken werden. Insgesamt ist aber erneut mit einer gedampften Inlandsnachfrage zu rech-
nen. Der seit Jahren dauernde Anpassungsprozess bei den Bauinvestitionen ist noch nicht iberwunden.
Dariiber hinaus entziehen die hohen Energiepreise den privaten Haushalten Kaufkraft, so dass bei den
Konsumausgaben bestenfalls mit marginalem Wachstum zu rechnen ist.

Gute Aussichten fiir die Branchen der GEA Group

Weiterhin giinstig werden die Aussichten fiir den deutschen Maschinen- und Anlagenbau eingeschatzt.
Der VDMA rechnet fiir das Jahr 2006 fiir die Unternehmen seiner Branche mit einem Zuwachs der
Produktion um 2 Prozent. Dabei werden den Prognosen zufolge In- und Ausland gleichermafien wach-
sen. Die Entwicklung bei den fiir die GEA Group mafigebenden Branchen konnte nach Einschdtzung
des VDMA tendenziell an den guten Verlauf des Jahres 2005 ankniipfen. Grundsdtzlich haben sich die
Unternehmen des Maschinen- und Anlagenbaus auf kiirzere Produktzyklen und zunehmende Produkt-
piraterie vor allem in wichtigen asiatischen Markten eingestellt. Der damit verbundene aggressivere
Wettbewerb fordert noch intensivere F&E-Aktivitdten sowie stdndig steigende Produktivitdt. Trotz die-
ser Herausforderungen sieht der VDMA seine Branche gut positioniert, um auch {iber das Jahr 2006

hinaus weiter wachsen zu konnen.

GEA Group bleibt im Aufwartstrend

Fiir das Jahr 2006 beabsichtigt die GEA Group AG, ihre inldndische Beteiligungsstruktur zu optimie-
ren. In diesem Zusammenhang werden inaktive Gesellschaften sowie Zwischenholdinggesellschaften
eliminiert. Dariiber hinaus soll die starke zentrale Ausrichtung als operative Management-Holding-
gesellschaft zu Gunsten einer dezentralen Fiihrung in unmittelbarer Ndhe zum operativen Geschaft
aufgegeben werden. Im Zuge dieser Neuausrichtung sollen die bisherigen operativen Geschaftsbetriebe
der GEA Group AG wirtschaftlich auf die jeweiligen Tochtergesellschaften, die die Geschaftsbetriebe
bisher im eigenen Namen, aber auf Rechnung der GEA Group AG gefiihrt haben, {ibertragen werden.
Ziel der Ubertragungen ist es, die Spitzenholding des Konzerns von den operativen Aufgaben zu ent-
lasten und eine weitere Verschlankung der Strukturen zu erreichen.
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Der mittlerweile deutlich verbesserte Groflanlagenbau hat beziiglich der wesentlichen Kerntechno-
logien wie z.B. Bio-Kraftstoffe oder Synthesegaserzeugung eine weiterhin positive Entwicklung vor
sich. Der Vorstand wird in 2006 entscheiden, in welcher Form die sich hieraus ergebenden Mdoglich-

keiten am besten umgesetzt werden kénnen.

Fiir 2006 geht der Vorstand von einer Investitionsquote fiir Sachanlagen von 2 Prozent aus. Der Vor-
stand wird auch im laufenden Jahr mogliche Akquisitionen priifen. Diese miissen bereits kurz- und
mittelfristig wertschaffend sein und dem Risikoprofil der Kernsegmente entsprechen. Der Vorstand er-
wartet eine positive Entwicklung der Weltwirtschaft gerade auch in den fiir die GEA Group relevan-
ten Branchen. Gefahrenpotenziale mogen aber von regionalen Krisenherden ausgehen.

Die insgesamt positive Grundstimmung im Maschinenbau schldgt sich in den Erwartungen des Vor-
stands filir 2006 nieder. Der Vorstand geht davon aus, dass sich der Auftragseingang weiter auf hohem

Niveau halten wird. Der Umsatz wird weiter steigen, und beim operativen Ergebnis (EBIT) wird ein
iberproportionales Wachstum erwartet. Dabei werden alle vier Segmente mit einer stabilen bis posi-

tiven Ergebnisentwicklung gesehen.

Fiir 2007 erwartet der Vorstand eine Fortsetzung dieses Trends. In beiden Jahren wird sich die
Nettoposition auf vergleichbarer Basis jeweils verbessern. Aus heutiger Sicht rechnet der Vorstand
deshalb mit einer sich verbessernden Dividendenfadhigkeit.

Bochum, 17. Marz 2006

Der Vorstand

Dieser Lagebericht beinhaltet in die Zukunft gerichtete Aussagen zur GEA Group AG, zu ihren Tochter- und Beteiligungsgesellschaften sowie zu den wirtschaftlichen und politi-
schen Rahmenbedingungen, die den Geschéftsverlauf der GEA Group beeinflussen kénnen. All diese Aussagen basieren auf Annahmen, die der Vorstand aufgrund der ihm
derzeit zur Verfiigung stehenden Informationen getroffen hat. Sofern diese Annahmen nicht oder nur teilweise eintreffen oder weitere Risiken eintreten, kann die tatsachliche

Geschéaftsentwicklung von der erwarteten abweichen. Eine Gewahr kann deshalb fur die Aussagen nicht ibernommen werden.
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Bilanz

zum 31. Dezember 2005

Anhang Nr. 31.12.2005 31.12.2004 31.12.2004
angepasst

Immaterielle Vermdgensgegenstande 77.327 98.673 84.836
Sachanlagen 77.742 198.354 142.131

Anteile an verbundenen Unternehmen 1.640.588 1.739.145 1.844.101

Ausleihungen an verbundene Unternehmen 26.023 74.924 72.029

Sonstige Ausleihungen 495 2.303 1.205
Finanzanlagen 1.667.106 1.816.372 1.917.335
Anlagevermdgen 1 1.822.175 2.113.399 2.144.302
Vorrate 2 165.495 174.660 26.399

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 98.348 110.949 59.469

Forderungen gegen verbundene Unternehmen 713.212 823.634 130.704

Forderungen gegen Unternehmen,

mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 12.480 3.366 1.696

Sonstige Vermdgensgegenstande 41.305 166.139 136.558
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 3 865.345 1.104.088 328.427
Wertpapiere 4 75.754 114.317 110.542
Fltssige Mittel 183.208 417.329 415.363
Umlaufvermoégen 1.289.802 1.810.394 880.731
Rechnungsabgrenzungsposten 5 2.193 3.075 1.991
Summe Aktiva 3.114.170 3.926.868 3.027.024

Anhang Nr. 31.12.2005 31.12.2004 31.12.2004
angepasst

Gezeichnetes Kapital

(bedingtes Kapital 28.723 T EUR, Vorjahr: 28.723 T EUR) 496.890 496.890 496.890
Kapitalrticklage 250.779 250.779 250.779
Gewinnrticklagen 65.262 55.147 55.147
Bilanzgewinn/-verlust 22.012 —13.947 —13.947
Eigenkapital 6 834.943 788.869 788.869
Riickstellungen 7 706.135 772.560 607.093
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 56.717 125.687 125.623
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 303.137 30.634 -
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 107.861 164.992 81.560
Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen 1.063.216 1.835.476 1.268.120
Verbindlichkeiten gegentiber Unternehmen,

mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 3.050 6.436 6.436
Sonstige Verbindlichkeiten 38.291 201.472 149.323
Verbindlichkeiten 8 1.572.272 2.364.697 1.631.062
Rechnungsabgrenzungsposten 820 742 -
Summe Passiva 3.114.170 3.926.868 3.027.024




Gewinn- und Verlustrechnung

vom 1. Januar - 31. Dezember 2005

Anhang Nr. 2005 2004 2004
angepasst
Umsatzerlose 10 1.909.693 2.171.203 1.356.062
Erhéhung/Verminderung des Bestands
an fertigen und unfertigen Erzeugnissen -100.154 127.526 77.491
Andere aktivierte Eigenleistungen 1.444 3.602 3.440
Sonstige betriebliche Ertrége 1M 106.231 633.503 580.873
Materialaufwand 12 -1.110.668 —1.282.562 —-801.160
Personalaufwand 13 —-406.273 -569.310 - 357.694
Abschreibungen 14 -50.888 -91.451 - 78.365
Sonstige betriebliche Aufwendungen 15 - 388.975 - 482.642 - 330.826
Beteiligungsergebnis 16 114.884 -296.683 -199.380
Zinsergebnis 17 - 27.658 —-59.707 - 68.736
Abschreibungen auf Finanzanlagen und
auf Wertpapiere des Umlaufvermégens 18 -1.131 —-110.308 -110.304
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéaftstatigkeit 46.505 43.171 71.401
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -431 28.206 -24
Jahresiiberschuss 46.074 71.377 71.377
Verlustvortrag —-13.947 —-559.362 —-559.362
Entnahmen aus den anderen Gewinnrlcklagen - 474.038 474.038
Einstellung in die Ricklage fir eigene Anteile 6 -10.115 - -
Bilanzgewinn/-verlust 22.012 —-13.947 —-13.947
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Anschaffungs- und Herstellungskosten

Stand Zugang Zugange Abgénge' Umglie- Stand
31.12.2004 Verschmelzung derungen 31.12.2005
Immaterielle Vermoégens-
gegenstande
Konzessionen, gewerbl. Schutzrechte
und dhnliche Rechte sowie
Lizenzen an solchen Rechten
und Werten 114.445 19.557 1.610 -13.914 784 122.482
Summe 114.445 19.557 1.610 -13.914 784 122.482
Sachanlagen
Grundstuicke, grundsticksgleiche
Rechte und Bauten einschlieBlich der
Bauten auf fremden Grundstticken 64.518 29.439 1.637 —-38.813 831 57.612
Technische Anlagen und Maschinen 109.688 26.964 12.629 —105.033 2.274 46.522
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 26.107 21.485 10.009 —24.627 2.839 35.813
Anlagen im Bau und Anzahlungen
auf Anlagen 20.763 5.528 11.666 -21.831 -6.728 9.398
Summe 221.076 83.416 35.941 —-190.304 - 784 149.345
Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 2.239.551 917.569 39.921 -1.160.425 0 2.036.616
Ausleihungen an
verbundene Unternehmen 72.244 2.895 1.164 -50.903 623 26.023
Beteiligungen 4.856 0 0 —-280 0 4.576
Sonstige Ausleihungen 1.582 1.161 945 —-2.570 -623 495
Summe 2.318.233 921.625 42.030 -1.214.178 0 2.067.710
Anlagevermdgen 2.653.754 1.024.598 79.581 -1.418.396 0  2.339.537

1) Darin enthalten sind Nettoabgénge des verduBerten Geschaftsbereiches DN Kunststoff fir Immaterielle Vermogensgegenstande

in Hohe von 4.530 T EUR, Sachanlagen in Hohe von 65.386 T EUR und Finanzanlagen in Héhe von 43.800 T EUR
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Abschreibungen

Stand Zugang Zugénge Abgéange' Umglie- Stand Restbuchwert  Restbuchwert
31.12.2004 Verschmelzung derungen 31.12.2005 31.12.2005 31.12.2004
29.609 5.720 16.544 -6.718 0 45.155 77.327 84.836
29.609 5.720 16.544 -6.718 0 45.155 77.327 84.836
22.358 9.591 4.560 -7.523 -119 28.867 28.745 42.160
42.137 8.650 20.913 —47.465 119 24.354 22.168 67.551
14.450 8.911 8.871 —-13.850 0 18.382 17.431 11.657

0 0 0 0 0 9.398 20.763
78.945 27.152 34.344 —68.838 0 71.603 77.742 142.131
395.450 0 616 -38 0 396.028 1.640.588 1.844.101
215 0 326 - 541 0 0 26.023 72.029
4.856 0 0 - 280 0 4.576 0 0
377 63 189 - 629 0 0 495 1.205
400.898 63 1.131 —1.488 0 400.604 1.667.106 1.917.335
509.452 32.935 52.019 - 77.044 0 517.362 1.822.175 2.144.302
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Anhang

Mit wirtschaftlicher Wirkung zum 1. Januar 2005 wurde die GEA AG auf die mg technologies ag ver-
schmolzen. Die Verschmelzung wurde am 18. Mai 2005 ins Handelsregister Frankfurt am Main (HRB
8433) eingetragen. Der Verschmelzung war ein Squeeze-out vorausgegangen, bei dem die Aktien der
Minderheitsaktiondre der GEA AG auf die mg technologies ag iibertragen worden waren. Schlief}lich
hat die Hauptversammlung der mg technologies ag am 7. Juni 2005 die Umbenennung der Gesellschaft
in GEA Group Aktiengesellschaft und die Sitzverlegung nach Bochum beschlossen.

Die Gesellschaft ist unter anderem mit der Grasso GmbH Refrigeration Technology, der GEA Process
Technology GmbH, der GEA Air Treatment GmbH, der Lurgi AG, der Lurgi Lentjes AG, der Lurgi
Bischoff GmbH, der mg vermogensverwaltungs GmbH und der mg capital gmbh iiber Ergebnisabfiih-
rungsvertrage und teilweise iiber Beherrschungsvertrdge verbunden.

Zum Ende des Rumpfgeschaftsjahres 2002 haben mehrere Tochtergesellschaften ihr wirtschaftliches
Eigentum am operativen Geschdft und dem zugehorigen Vermdgen auf die mg technologies ag bzw.
auf die GEA AG iibertragen. Die jeweils auf die Obergesellschaft iibertragenen Unternehmen treten
seither im Geschaftsverkehr weiter unter eigenem Namen auf, aber fiir Rechung der Obergesellschaften.
Grundlage hierfiir ist ein zwischen den Obergesellschaften und den jeweils zugeordneten Unternehmen
geschlossener Geschidftsbesorgungsvertrag. Dadurch wurden die mg technologies ag und die GEA AG
zu operativen Management-Holdinggesellschaften.

Zur groReren Ubersichtlichkeit werden in der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung der GEA
Group AG (vormals mg technologies ag) einzelne Posten zusammengefasst und im Anhang gesondert
erldutert. Die sonstigen Steuern werden unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen.

Vorjahresvergleich

Der Vergleich der Gewinn- und Verlustrechnung des Geschaftsjahres 2005 mit derjenigen des Vorjahres
ist aufgrund der Verschmelzung und der vorgenommenen Beteiligungsverduflerungen nur eingeschrankt
aussagekraftig. Mit Wirkung zum 31. Juli 2004 wurden die Bereiche Pigmentchemie (Sachtleben Chemie
GmbH), Spezialitdtenchemie (Chemetall GmbH und hebro chemie GmbH) sowie Hochleistungskeramik
(CeramTec AG Innovative Ceramic Engineering) verdufert. Mit wirtschaftlicher Wirkung zum 1. Januar
2005 wurde die GEA AG auf die mg technologies ag verschmolzen. Mit dem Abgang der Beteiligung
Dynamit Nobel Kunststoff GmbH und dem inldndischen Geschéftsbereich Kunststoffe haben sich ent-
sprechend auch die Posten der Bilanz zum 31. Dezember 2005 gegeniiber denen zum 31. Dezember
2004 verdndert. Ein Vergleich beider Jahre wird dadurch erschwert.

Aufgrund der Verschmelzung werden zur besseren Vergleichbarkeit in der Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie im Anhang angepasste Vorjahreszahlen angegeben. Diese ergeben sich aus der Addition
der GEA AG und der mg technologies ag unter Beriicksichtigung der Aufdeckung der anteiligen stillen
Reserven und stillen Lasten. Weiterhin wurden notwendige Konsolidierungsbuchungen durchgefiihrt.
Auf eine Anpassung der in der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr 2004 enthaltenen
Zahlen der verkauften Chemieaktivititen wurde wie im Vorjahr verzichtet.



Verschmelzung

Die Verschmelzung der GEA AG auf die mg technologies ag wurde erfolgsneutral durchgefiihrt, da die
Verschmelzung als tauschdhnlicher Vorgang abgebildet wird. Die Anschaffungskosten der verschmel-
zungsbedingten iibernommenen Vermogensgegenstande und Schulden entsprechen dem Beteiligungs-
buchwert der verschmolzenen GEA AG. Bei der Verteilung wurden im Finanzanlagevermdgen die stil-
len Reserven anteilig zugeordnet. Aufgrund der Neubewertung wurden die Pensionsriickstellungen mit
den versicherungsmathematischen Werten (IAS 19 mit einem Diskontierungszinssatz von 4,25 Prozent)
angesetzt. Die iibrigen Vermogensgegenstande und Schulden wurden mit den Buchwerten iibernommen,
da die Unterschiede zu den Zeitwerten nicht wesentlich waren.

Anlagevermogen

Immaterielle Vermogensgegenstdande sind zu Anschaffungskosten bewertet und werden planmafig
nach der linearen Methode abgeschrieben oder mit dem niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt.
Die im Zusammenhang mit der Reorganisation erworbenen Kundenstimme werden iiber 7 Jahre ab-
geschrieben. Die erworbenen Patente und Lizenzen werden je nach Nutzungsdauer zwischen 7 und
19 Jahren abgeschrieben.

Das Sachanlagevermdgen ist zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um planmafige
Abschreibungen, angesetzt. Die Nutzungsdauern werden grundsatzlich, ausgehend von den steuer-
lichen AfA-Tabellen, geschdtzt. Den planmafiigen linearen Abschreibungen liegen bei Gebduden je nach
Beanspruchung Nutzungsdauern in der Regel zwischen 5 und 50 Jahren zugrunde. Bei technischen
Anlagen und Maschinen sowie anderen Anlagen und Betriebs- und Geschiftsausstattung liegen die
Nutzungsdauern iiberwiegend zwischen 3 und 15 Jahren. Die Abschreibungen auf diese Vermdgens-
gegenstande werden nach der linearen und der degressiven Methode vorgenommen. In dem Jahr,
in dem die gleichmafliige Verteilung des Restbuchwertes auf die verbleibende Nutzungsdauer hohere
Abschreibungsbetrdge ergibt, wird von der degressiven auf die lineare Abschreibungsmethode iiber-
gegangen. Geringwertige Anlagegegenstdnde werden im Jahr des Zugangs voll abgeschrieben und im
Anlagespiegel als Abgang ausgewiesen.

Finanzanlagen werden mit den Anschaffungskosten angesetzt; soweit sie gegen Ausgabe von neuen
mg Aktien erworben wurden, wurden sie zum Nominalwert der hingegebenen GEA Aktien bilanziert.

Auflerplanmadfiige Abschreibungen werden im Sachanlage- und Finanzanlagevermogen bei voraus-
sichtlich dauernden Wertminderungen vorgenommen und im Finanzanlagevermogen gegebenenfalls
auch bei voriibergehenden Wertminderungen. Bei Wegfall des Grundes erfolgt eine entsprechende
Zuschreibung.
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Umlaufvermégen
Das Vorratsvermogen umfasst Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, fertige und unfertige Erzeugnisse, Waren,
Anlagen im Bau sowie geleistete Anzahlungen.

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe werden zu durchschnittlichen Anschaffungskosten bewertet, wahrend
die fertigen und unfertigen Erzeugnisse zu Herstellungskosten angesetzt werden. Dabei werden grund-
sdtzlich neben den Material- und Fertigungseinzelkosten sowie Sondereinzelkosten der Fertigung, ange-
messene Teile der notwendigen Material- und Fertigungsgemeinkosten und Teile des durch die Fertigung
bedingten Wertverzehrs des Anlagevermdogens einbezogen. Dariiber hinaus werden die fertigungs-
bezogenen Kosten der allgemeinen Verwaltung sowie teilweise die fertigungsbezogenen Aufwendungen
fiir soziale Einrichtungen des Betriebs, fiir freiwillige soziale Leistungen und fiir betriebliche Alters-
versorgung angesetzt.

Bestandsrisiken, die sich aus der Lagerdauer, geminderter Verwertbarkeit oder gesunkenen Wieder-
beschaffungspreisen ergeben, werden durch angemessene Abschldge berticksichtigt, um das Vorrats-
vermdgen mit dem niedrigeren beizulegenden Wert anzusetzen.

Die in Arbeit befindlichen Auftrdge im Groflanlagenbau werden mit den angefallenen Herstellungs-
kosten gegebenenfalls unter Beriicksichtigung von Abschldgen fiir drohende Verluste bewertet. In die
Ermittlung der Herstellungskosten werden Material- und Fertigungseinzelkosten, Sondereinzelkosten
des Anlagenbaus sowie angemessene Teile der notwendigen Material- und Fertigungsgemeinkosten ein-
schliefilich angemessener Teile des durch die Fertigung bedingten Wertverzehrs des Anlagevermdgens
einbezogen. Zusdtzlich werden Kosten der allgemeinen Verwaltung sowie die Aufwendungen fiir
soziale Einrichtungen des Betriebs, fiir freiwillige soziale Leistungen und fiir betriebliche Altersver-
sorgung angesetzt.

Es werden keine Fremdkapitalzinsen in die Herstellungskosten einbezogen.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde werden zum Nennwert angesetzt. Erkennbaren
Risiken wird durch Einzelwertberichtigungen Rechnung getragen. Das allgemeine Kreditrisiko wird
durch Pauschalwertberichtigungen abgedeckt.

Wertpapiere sind zu Anschaffungskosten oder zu niedrigeren Borsen- oder Marktpreisen bewertet.

In den fliissigen Mitteln sind Schecks, Kassenbestande und Guthaben bei Kreditinstituten enthalten.
Sie sind zum Nominalwert angesetzt.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten umfassen gemdft §250 Abs. 1 HGB Ausgaben vor dem
Abschlussstichtag, die Aufwand fiir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen. Weiterhin wird
unter diesem Posten gemadfd §250 Abs. 3 HGB der Unterschiedsbetrag aus einem hoheren Riickzahlungs-
betrag einer Verbindlichkeit gegeniiber dem Ausgabebetrag ausgewiesen.



Riickstellungen, Verbindlichkeiten

Riickstellungen fiir Pensionsverpflichtungen sowie pensionsdhnliche unmittelbare Verpflichtungen
aus der Ubernahme von Krankenkassenbeitrdgen fiir Mitarbeiter nach Eintritt in den Ruhestand (ent-
sprechend den jeweils geltenden Richtlinien) werden nach versicherungsmathematischen Grundsdtzen
ermittelt. Dabei kommen grundsatzlich die Teilwerte nach § 6a EStG unter Verwendung eines Rech-
nungszinsfufles von 6 Prozent zum Ansatz. Die durch die Verschmelzung erworbenen Pensionsver-
pflichtungen sind mit den nach IAS 19 ermittelten Anschaffungskosten bewertet, die solange beibe-
halten werden, bis die Bewertung nach § 6a EStG zu einem hoheren Wert fiihrt. Anders als in den
Vorjahren werden nun die Richttafeln 2005 G nach K. Heubeck bei allen Pensionsverpflichtungen sowie
pensionsdhnlichen unmittelbaren Verpflichtungen angewandt.

In den Vorjahren wurden die Renten mit Rentenbeginn bis Bilanzstichtag 30. September 1999 unter
Zugrundelegung der Sterbetafeln der Pensionskasse Chemie 1996R bewertet und bei allen anderen
Pensionsverpflichtungen sowie pensionsdahnlichen unmittelbaren Verpflichtungen fanden die Richt-
tafeln 1998 nach K. Heubeck mit konzernspezifischen Invalidisierungswahrscheinlichkeiten Anwen-
dung. Ein sich aus der Anwendung der neuen Richttafeln ergebender Anstieg der Penisonsriickstellun-
gen wurde in vollem Umfang beriicksichtigt. Auflosungen wurden entsprechend der steuerlichen
Vorgehensweise iiber drei Jahre verteilt. Durch die Richttafeldnderung ergab sich im laufenden Ge-
schiftsjahr per Saldo ein Mehraufwand von 4.628 T EUR.

Die iibrigen Riickstellungen werden jeweils in Hohe des Betrages angesetzt, der nach verniinftiger
kaufmannischer Beurteilung erforderlich ist und berticksichtigen alle erkennbaren Risiken und un-
gewisse Verpflichtungen. Riickstellungen, die keinen Zinsanteil enthalten, werden nicht abgezinst.

Verbindlichkeiten sind mit ihrem Riickzahlungsbetrag angesetzt.

Fremdwdhrungsumrechnung

Fremdwdhrungsforderungen bzw. -verbindlichkeiten werden zum Kurs des Transaktionstages oder,
soweit diese nicht durch Devisentermingeschdfte gesichert sind, mit dem jeweils niedrigeren bzw.
hoheren Kurs zum Bilanzstichtag bewertet.

Umsatzrealisierung

Umsatzerlose werden ausgewiesen, wenn die Lieferungen oder Leistungen ausgefiihrt sind und der
Gefahreniibergang erfolgt ist. Die aus langfristigen Anlagenauftragen resultierenden Umsdtze werden
nach Abnahme der Anlagen durch den Kunden oder wenn mit einer formellen Abnahme nicht zu
rechnen ist, nach Erfiillung der vertraglichen Verpflichtung, erfasst. Vorhersehbare Risiken und Ver-
luste werden, soweit sie bis zum Abschlussstichtag entstanden sind, durch Wertberichtigungen auf
Forderungen und den Vorratsbestand bzw. durch die Bildung von Drohverlustriickstellungen beriick-
sichtigt.
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1. Anlagevermogen
Die Entwicklung des Anlagevermogens ist aus dem Anlagenspiegel ersichtlich.

Die Finanzanlagen haben sich im Wesentlichen durch den Zugang aus der Verschmelzung verdndert.
Bei der Verschmelzung wurden die Anteile an verbundenen Unternehmen mit den Buchwerten aus

2004 zuziglich der anteilig aufgedeckten stillen Reserven iibernommen.

Die Abschreibungen auf Finanzanlagen im Vorjahr in Hohe von 100.838 T EUR betreffen im Wesent-
lichen Abschreibungen auf den Beteiligungsbuchwert der GEA North America Inc. (vormals MG North
America Holdings Inc.) aufgrund gesunkener Ertragserwartungen sowie der Wahrungsrelation des US-
Dollars gegentiber dem Euro zum 31.12.2004.

Bei den Abgédngen von Finanzanlagen handelt es sich um die mg trade services ag und um die durch
die Verschmelzung untergegangene GEA Aktiengesellschaft.

Die Aufstellung des Anteilsbesitzes wird gemdft §325 Abs. 2 Satz 2 HGB nicht im Bundesanzeiger
bekannt gemacht. Sie wird gemaf} §§287 und 325 Abs. 2 Satz 1 HGB beim Handelsregister des Amts-
gerichts Bochum (HRB 10437) hinterlegt.

2. Vorrdte

31.12.2005 31.12.2004 31.12.2004

angepasst

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 20.446 34.520 12.332
Unfertige Erzeugnisse, Unfertige Leistungen 146.431 219.560 58.283
Anlagen im Bau fur Dritte 698.905 773.196 719.794
Fertige Erzeugnisse und Waren 48.929 36.810 3.411
Geleistete Anzahlungen 43.440 34.904 33.335
Abzuglich erhaltene Anzahlungen —-792.656 -924.330 - 800.756
Summe 165.495 174.660 26.399

Bei den Anlagen im Bau fiir Dritte handelt es sich um langfristige Projekte im Groflanlagenbau, deren
Abwicklungszeitraum in der Regel zwei Jahre betrdgt.

Erhaltene Anzahlungen fiir Vorratsvermogen werden vom Wert des Vorratsvermogens offen abgesetzt.



3. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

31.12.2005 31.12.2004 31.12.2004
angepasst
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 98.348 110.949 59.469
(davon mit einer Restlaufzeit von mehr als 1 Jahr) (10.537) (3.782) (=)
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 713.212 823.634 130.704
(davon mit einer Restlaufzeit von mehr als 1 Jahr) (4.524) (20.449) (20.426)
(davon aus Lieferungen und Leistungen) (118.183) (107.278) (13.548)
Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht 12.480 3.366 1.696
Sonstige Vermogensgegenstande 41.305 166.139 136.558
(davon mit einer Restlaufzeit von mehr als 1 Jahr) (14.946) (29.515) (28.938)
Summe 865.345 1.104.088 328.427
(davon mit einer Restlaufzeit von mehr als 1 Jahr) (30.007) (53.746) (49.364)

Die sonstigen Vermogensgegenstinde enthalten im Wesentlichen kurzfristige Darlehen an Dritte
(14.774 T EUR, Vorjahr: 14.981 T EUR), ein zum Verkauf bestimmtes Grundstiick mit Gebdauden
(9.675 T EUR, Vorjahr: 0 T EUR), den Aktivwert aus Riickdeckungsversicherungen (5.560 T EUR, Vor-
jahr: 4.482 T EUR), Forderungen gegen Finanzbehdrden (4.809 T EUR, Vorjahr: 54.529 T EUR).

4. Wertpapiere

31.12.2005 31.12.2004 31.12.2004

angepasst
Eigene Anteile 65.262 55.147 55.147
Sonstige Wertpapiere 10.492 59.170 55.395
(davon borsennotierte Dividendenpapiere) (1.320) (1.320) (1.320)
(davon Ubrige Wertpapiere) (9.172) (57.850) (54.075)
Summe 75.754 114.317 110.542

Der Vorstand wurde durch die Beschliisse der Hauptversammlung vom 3. Juni 2003, 21. Juni 2004 und

7. Juni 2005 zum Erwerb eigener Aktien gemdf} § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG ermdchtigt. Aufgrund dieser

Ermdchtigungen hat GEA Group Aktiengesellschaft im Januar, Februar und Oktober 2005 insgesamt

75.000 Stiick eigene Aktien erworben.
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Monat Stuckzahl Betrag am Anteil am Erwerbspreis

Grundkapital Grundkapital TEUR

TEUR Prozent

Stand 31. Dezember 2004 6.346.002 16.223 3,26 64.584
Januar 2005 20.000 51 0,01 184
Februar 2005 30.000 77 0,02 272
Oktober 2005 25.000 64 0,01 222
Stand 31. Dezember 2005 6.421.002 16.415 3,30 65.262

Durch die Hauptversammlung wurde der Vorstand ermadchtigt, die erworbenen Aktien mit Zustimmung

des Aufsichtsrats zu verdaufiern, soweit dies zu dem Zweck erfolgt, Unternehmen oder Beteiligungen

an Unternehmen zu erwerben, sowie zu einem Teil oder insgesamt einzuziehen.

In den sonstigen Wertpapieren sind 9.172 T EUR fiir die Absicherung von Wertguthaben im Block-

modell Altersteilzeit enthalten, die verpfindet sind.

5. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2005 31.12.2004 31.12.2004

angepasst
Disagio (Vorjahr: Disagien) 45 236 236
Ubrige Abgrenzungsposten 2.148 2.839 1.755
Summe 2.193 3.075 1.991

6. Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital der GEA Group AG betrdgt zum 31.12.2005 496.890.369 EUR und hat sich im
Geschdftsjahr nicht verdndert. Die Aktien lauten auf den Inhaber und sind eingeteilt in 194.366.618

Stiickaktien.

Der auf die einzelnen Aktien entfallende rechnerische Anteil am Grundkapital betrdgt gerundet

2,56 EUR (5 DM).



Beschluss der Laufzeit bis Betrag
Haupt-
versammlung

Genehmigtes Kapital | 28. Mdrz 2002 27. Marz 2007 77.000.000
Genehmigtes Kapital Il 21. Juni 2004 20. Juni 2009 48.000.000
Genehmigtes Kapital Il 21. Juni 2004 20. Juni 2009 123.000.000
Summe 248.000.000

Bei dem genehmigten Kapital I ist der Vorstand ermdachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats durch
einmalige oder mehrmalige Ausgabe neuer Stiickaktien gegen Bareinlagen das Grundkapital zu erhhen
und dabei gemdf} §5 Abs. 4 der Satzung einen vom Gesetz abweichenden Beginn der Gewinnbeteiligung
zu bestimmen.

Bei dem genehmigten Kapital II kann der Vorstand mit Ermadchtigung des Aufsichtsrats durch einmalige
oder mehrmalige Ausgabe neuer Stiickaktien gegen Bareinlage das Grundkapital erhohen und dabei
gem. §5 Abs. 4 der Satzung einen vom Gesetz abweichenden Beginn der Gewinnbeteiligung bestimmen.
Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktiondre fiir Spit-
zenbetrdge auszuschlieflen. Weiterhin ist der Vorstand ermdchtigt mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht auszuschlieflen, wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Borsenpreis fiir Aktien
der Gesellschaft gleicher Ausstattung im Zeitpunkt der Festlegung des Ausgabebetrages nicht wesentlich
unterschreitet.

Bei dem genehmigten Kapital IIT kann das Grundkapital durch einmalige oder mehrmalige Ausgabe
neuer Stiickaktien gegen Sacheinlagen erh6ht werden und der Vorstand kann gemdf} §5 Abs. 4 der
Satzung einen vom Gesetz abweichenden Beginn der Gewinnbeteiligung bestimmen. Der Vorstand ist
weiterhin ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats {iber den Ausschluss des Bezugsrechts zu
entscheiden und die weiteren Einzelheiten der Kapitalerhohung sowie die Bedingungen der Aktien-
ausgabe festzusetzen.

31.12.2005 31.12.2004
Aktienoptionsprogramm 25.510.908 25.510.908
Abfindungsanspruch der GEA-Aktiondre gemaB §305 AktG 3.210.619 3.210.619
Wandelbares Genussrechtskapital 1.278 1.278

Summe 28.722.805 28.722.805
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Das Grundkapital wurde durch Beschluss der aufierordentlichen Hauptversammlung vom 20. August
1999 insgesamt um 101.804.881 EUR, eingeteilt in bis zu 39.822.608 Stiick Inhaberaktien, bedingt
erhoht. Die bedingte Kapitalerhchung diente der Gewdhrung einer Abfindung in Aktien der fritheren
mg technologies ag an die aufienstehenden Aktiondre der damaligen GEA Aktiengesellschaft, Bochum,
nach Abschluss eines Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags zwischen diesen beiden Gesell-
schaften. Uber die Angemessenheit der im Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag festgelegten
Ausgleichszahlung und Abfindung ist ein Spruchverfahren vor dem Landgericht Dortmund rechts-
hangig. Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur soweit durchgefiihrt, wie die vor dem Squeeze-out-Ver-
fahren auflenstehenden Aktiondre der damaligen GEA Aktiengesellschaft nach rechtskraftigem Abschluss
des Spruchverfahren ggfs. von einem Abfindungsanspruch Gebrauch machen.

Zu dem mit dem Aktienoptionsprogramm und dem wandelbaren Genussrechtskapital verbundenen
bedingten Kapital verweisen wir auf die Erlduterungen zum Aktienoptionsprogramm und dem unter
den sonstigen Verbindlichkeiten ausgewiesenen Genussrechtskapital.

Die Hauptversammlung der GEA Group Aktiengesellschaft hat am 31. Mdrz 2000 auf der Grundlage
eines bedingten Kapitals in Hohe von 28.121.053 EUR beschlossen, den Vorstand mit Zustimmung
des Aufsichtsrats zu ermdchtigen, im Rahmen eines Aktienoptionsprogramms bis zum 30. September
2005 einmalig oder mehrmals bis zu elf Millionen Optionsrechte mit einer Laufzeit von ldngstens
fiinf Jahren an die Fithrungskrafte des Konzerns auszugeben. Das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre
ist ausgeschlossen.

Das Aktienoptionsprogramm wurde den Fiithrungskréften des Konzerns jahrlich in Tranchen mit einer
Laufzeit von jeweils drei Jahren angeboten.

Die Optionsrechte wurden den berechtigten Fiihrungskraften wahrend eines Zeitraumes von vier Wochen,
beginnend nach der jeweiligen Hauptversammlung, zur Zeichnung angeboten.

Die teilnehmenden Fiihrungskrdfte haben das Recht erhalten, die Optionsrechte im Verhdltnis 1:1 in
Aktien der GEA Group Aktiengesellschaft umzutauschen. Das Erwerbsrecht darf jeweils nur in einem
Zeitraum von vier Wochen, der auf die ordentliche Hauptversammlung im dritten Geschéftsjahr nach
Ausgabe der Optionsrechte folgt, ausgeiibt werden. Das Ziel des Programms ist die Steigerung des durch-
schnittlichen Ergebnisses vor Steuern pro Aktie (EPS vor Steuern) im Zeitraum der drei Jahre nach
der Zeichnung bzw. vor der Ausiibung (EPS-Performancewert) im Verhdltnis zu dem durchschnittlichen
EPS vor Steuern der drei Jahre vor der Zeichnung (EPS-Basiswert). Dieser Quotient bildet den Gewinn-
steigerungsfaktor. Eine Ausiibung der Optionen ist nur dann moglich, wenn der EPS-Performancewert
den EPS-Basiswert {ibersteigt, das heif3t der Gewinnsteigerungsfaktor mindestens 1 (Programmziel) be-
tragt.

Der Erwerbspreis einer Stiickaktie ergibt sich daraus, dass der Borsenkurs der Aktie durch den Gewinn-
steigerungsfaktor im Zeitpunkt der Ausiibung dividiert wird. Mafigeblicher Borsenkurs ist dabei der
Mittelwert der Schlusskurse des XETRA-Handels fiir die Aktie an der Frankfurter Wertpapierborse wah-
rend der fiinf Borsentage, die auf die ordentliche Hauptversammlung der GEA Group Aktiengesellschaft
im Jahre der jeweiligen Ausiibung folgen.



Im April 2002 konnten sich die Berechtigten ihre Teilnahme am Aktienoptionsprogramm sichern. Im
Juni 2002 hat die GEA Group Aktiengesellschaft hierfiir 1.633.000 Optionsrechte (2002/2005) ausge-
geben. Da das Programmziel nicht erreicht werden konnte, kam es im Jahr 2005 zu keiner Ausiibung
von Optionsrechten. Die Optionsrechte der Tranche (2002/2005) sind somit verfallen.

Im Juni 2003 konnten sich die Berechtigten zum letzten Mal ihre Teilnahme am Aktienoptionspro-
gramm sichern. Im Juli 2003 hat die GEA Group Aktiengesellschaft hierfiir 1.464.000 Optionsrechte
(2003/2006) ausgegeben. Die Berechtigten konnen die Optionsrechte nach der Hauptversammlung 2006
ausiiben, unter der Bedingung, dass das Programmziel erreicht wird. Aufgrund des Ausscheidens von
Berechtigten reduzierte sich die Anzahl ausgegebener Optionsrechte dieser Tranche auf 912.000 Stiick
zum 31. Dezember 2005.

Trotz der zwischenzeitlichen Umstellung des Geschiftsjahres wird fiir die ausstehenden Tranchen des
Aktienoptionsprogramms ein Zwolfmonatszeitraum weiterhin endend am 30. September herangezogen.

Mit der Tranche 2003/2006 endet das Aktienoptionsprogramm aus dem Hauptversammlungsbeschlusses

vom 31. Marz 2000.

Die Kapitalriicklage betrdgt unverdandert 250.778.647 EUR.

In der Kapitalriicklage sind keine anderen Zuzahlungen gem. §272 Abs. 2 Nr. 4 enthalten.

Riicklage fiir eigene Anteile

Stand am 31. Dezember 2004 55.146.757
Einstellung 10.115.602
Stand am 31. Dezember 2005 65.262.359

Die Einstellung resultiert aus den weiteren Kaufen im Geschaftsjahr 2005 sowie der Zuschreibung von
9.437 T EUR.
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31.12.2005 31.12.2004 31.12.2004
angepasst
Riickstellungen fiir Pensionen und
ahnliche Verpflichtungen 219.390 226.266 156.007
Steuerriickstellungen 10.743 11.872 11.503
Gewahrleistungen und Garantien 194.564 227.775 223.778
Personalrtickstellungen 64.394 81.940 42.128
Ruckstellungen fur Umweltschutz, Sanierung und
Folgelasten des Bergbaus 32.747 33.583 33.583
RestrukturierungsmaBnahmen 13.310 32.250 32.250
Rechtsberatungs- und Prozesskosten 23.625 23.745 23.242
Auftragsriickstellungen im Anlagenbau 50.408 37.432 18911
Ausstehende Lieferantenrechnungen 37.150 40.484 18.662
Ubrige Riickstellungen 59.804 57.213 47.029
Sonstige Riickstellungen 476.002 534.422 439.583
Summe 706.135 772.560 607.093

Im Zuge der Verschmelzung wurden die iibernommenen Pensionsriickstellungen zu den hoheren be-
triebswirtschaftlichen Verpflichtungen zum 01.01.2005 {ibernommen. Die Werte wurden aus den ver-
sicherungsmathematischen Gutachten, die nach IAS 19 erstellt wurden, abgeleitet. Dabei wurden stille
Lasten in Hohe von 34.219 T EUR aufgedeckt. Die Bewertung der Riickstellungen fiir Pensionen und
dhnliche Verpflichtungen erfolgt grundsatzlich nach den Teilwerten nach §6a EStG. Soweit der nach §6a
EStG ermittelte Teilwert bei den iibergegangenen Pensionsriickstellungen niedriger ist als die passi-
vierte Verpflichtung, wird auf eine Zufiihrung verzichtet. Im Geschaftsjahr belief sich dieser Betrag auf
3.995 T EUR.

Dariiber hinaus besteht eine gesamtschuldnerische Haftung gegeniiber der mg Altersversorgung GmbH
aus der Erklarung des Schuldbeitritts beziiglich Pensionsverpflichtungen der GEA Group Aktiengesell-
schaft gegeniiber einem bestimmten Personenkreis von ausgeschiedenen Mitarbeitern mit unverfallbaren
Anwartschaften, Rentnern und Hinterbliebenen. Im Ubrigen verweisen wir auf die Erlduterungen zu
den Haftungsverhaltnissen.

Die Riickstellungen fiir Gewdhrleistungen und Garantien enthalten unter anderem Risikovorsorgen
im Zusammenhang mit dem Verkauf der Beteiligungen sowie Kosteniibernahmen von Gesellschaften
des Plant Engineering.

In den iibrigen Riickstellungen sind Riickstellungen fiir drohende Verluste aus schwebenden Ge-
schéften und Verpflichtungen aus Erstattungsanspriichen Dritter ausgewiesen.



8. Verbindlichkeiten

31.12.05 davon davon davon 31.12.04 31.12.04 davon davon davon
Gesamt < 1Jahr 1-5Jahre >5 Jahre angepasst Gesamt < 1lJahr 1-5Jahre >5 Jahre

Verbindlichkeiten gegentiber

Kreditinstituten 56.717 31.917 24.800 - 125.687 125.623 71.323 54.300 -
Erhaltene Anzahlungen

auf Bestellungen 303.137 303.137 - - 30.634 - - - -
Verbindlichkeiten aus Liefe-

rungen und Leistungen 107.861 105.136 2.725 - 164.992 81.560 81.269 291 -
Verbindlichkeiten gegentiber

verbundenen Unternehmen  1.063.216 1.055.536 1.187 6.493 1.835.476 1.268.120 1.268.120 - -

(davon aus Lieferungen

und Leistungen) (49.350)  (49.350) =)

-) (124.890) (73.810) (73.810) ) =)
Verbindlichkeiten gegentiber
Unternehmen, mit denen

ein Beteiligungsverhaltnis

besteht 3.050 3.050 - - 6.436 6.436 6.436 - -
Sonstige Verbindlichkeiten 38.291 38.055 2 234 201.472 149.323 149.090 202 31

(davon aus Steuern) (10.108)  (10.106) (2) (=) (11.362) (7.755) (7.755) ) -

(davon im Rahmen der

sozialen Sicherheit) (6.537) (6.537) (=) =) (8.760) (4.460) (4.460) -) -)
Summe 1.572.272 1.536.831 28.714 6.727 2.364.697 1.631.062 1.576.238 54.793 31

In den Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen sind die Verbindlichkeiten aus dem
Konzern-Cash-Pool enthalten.

Unter den sonstigen Verbindlichkeiten sind insbesondere Verbindlichkeiten gegeniiber Finanz-
behorden (10.108 T EUR, Vorjahr: 11.362 T EUR), Sozialabgaben (6.537 T EUR, Vorjahr: 8.760 T EUR)
und eine Verbindlichkeit aus einer Riickzahlungsverpflichtung (5.300 T EUR, Vorjahr: 1.060 T EUR)
ausgewiesen.

Das wandelbare Genussrechtskapital in Hohe von 1 T EUR (Vorjahr: 1 T EUR) wird wegen der unter-
geordneten Bedeutung wie im Vorjahr unter den sonstigen Verbindlichkeiten bilanziert. Der Nennwert
eines Genussrechts betrdgt 256 EUR (500 DM). Die Genussrechte gewdhren einen Anspruch auf eine
jahrliche Ausschiittung in Hohe der auf Aktien im gleichen Nennbetrag entfallenden Dividende und
nehmen bis zur Hohe des Nennbetrags am Liquidationserlos teil. Eine Verlustbeteiligung besteht nicht.
Die Wandelgenussrechte berechtigen im Verhaltnis 1:1 der Nennbetrdge zum Umtausch in Stammaktien
der Gesellschaft. Die bedingten Kapitalerhdhungen sind nur insoweit durchzufiihren, wie Inhaber der
Wandelgenussrechte von ihren Wandlungsrechten Gebrauch machen.

043



044 GEA Group AG

Jahresabschluss 2005

9. Haftungsverhaltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen
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31.12.2005 31.12.2004 31.12.2004

angepasst
Verpflichtungen aus Burgschaften 367.521 299.636 249.689
Verpflichtungen aus Gewahrleistungsvertragen 473.333 631.836 594.147
Bestellung von Sicherheiten fur fremde Verbindlichkeiten 3.579 11.579 11.579

Die Haftungsverhaltnisse resultieren im Wesentlichen aus der Gewdhrung von Biirgschaften und Ge-

wdhrleistungen fiir Anlagenbauprojekte sowie aus Gewdhrleistungsvertrdgen im Rahmen von Fremd-

finanzierungen von Tochterunternehmen. Ferner ist die gesamtschuldnerische Haftung fiir Pensions-

verpflichtungen eines ehemaligen Tochterunternehmens sowie fiir Pensionsverpflichtungen in Hohe
von 62.056 T EUR (Vorjahr: 64.227 T EUR) gemafl Gutachten zum 31. Dezember 2005, fiir die die mg
Altersversorgung GmbH und die GEA Group Aktiengesellschaft gesamtschuldnerisch haften, enthalten.

Die GEA Group Aktiengesellschaft hat in diesem Zusammenhang der mg Altersversorgung GmbH zu-

gesichert, die Gesellschaft finanziell so auszustatten, dass diese jederzeit in der Lage ist, die durch

Schuldbeitritt iibernommenen Versorgungsverpflichtungen erfiillen zu kénnen.

31.12.2005 31.12.2004 31.12.2004
angepasst

Zugesagte, noch nicht ausgeschopfte Kreditlinien 164.661 387.500 387.500
(davon gegenuber verbundenen Unternehmen) (164.661) (387.500) (387.500)
Miet- und Leasingvertrage 149.268 169.397 101.690
(davon gegentber verbundenen Unternehmen) (14.591) (3.155) (1.055)
Bestellobligo 321.083 277.798 216.405
(davon gegentber verbundenen Unternehmen) (30.765) (31.308) (30.926)
Dienstleistungsvertrage und Ubrige 27.189 39.500 34.032
(davon gegenuber verbundenen Unternehmen) (10.807) (11.956) (6.956)
Summe 662.201 874.195 739.627

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen

sind mit dem Erfiillungsbetrag angesetzt.



GEA Group Aktiengesellschaft hat mit verschiedenen Kreditinstituten Rahmenvereinbarungen tiber die
Hinauslegung von Sicherheiten (, Avalkreditrahmen®) fiir eigene Verpflichtungen und solche von
Konzerngesellschaften in einem Gesamtvolumen von 1.454,9 Mio EUR (Vorjahr: 1.083,5 Mio EUR) ab-
geschlossen. GEA Group AG haftet bei Inanspruchnahme dieser Rahmenvereinbarungen durch Kon-
zerngesellschaften gesamtschuldnerisch zusammen mit der jeweiligen Konzerngesellschaft. Zum Bilanz-
stichtag waren die Avalkreditrahmen durch Konzerngesellschaften in Hohe von 782,5 Mio EUR (Vorjahr:
667,9 Mio EUR) in Anspruch genommen.

Im Rahmen der Sicherung gegen Wahrungsrisiken schliefst GEA Group Aktiengesellschaft fiir eigene
Fremdwdhrungsgeschdfte sowie fiir Fremdwdhrungsgeschdfte der Konzerngesellschaften Devisen-
termingeschdfte mit Kreditinstituten ab.

Die Fremdwdhrungsgeschidfte der GEA Group Aktiengesellschaft beinhalten Fremdwahrungsforderungen
und -verbindlichkeiten sowie fest kontrahierte Transaktionen in Fremdwdahrung. Da sich die Grund-
und Sicherungsgeschdfte beziiglich der wesentlichen Parameter wie Fremdwahrung, Betrag und Fallig-
keitsdatum entsprechen, wurden im Rahmen einer kompensatorischen Bewertung hierfiir in jedem
Einzelfall Bewertungseinheiten (sog. Micro Hedges) gebildet. Hieraus folgt, dass die Wirkung des Siche-
rungsgeschdéftes bei der Bilanzierung des Grundgeschdaftes beriicksichtigt wird, wahrend das Sicherungs-
geschift bilanziell nicht erfasst wird.

Soweit GEA Group Aktiengesellschaft Sicherungsgeschafte fiir Tochtergesellschaften abschlief3t, wird
zwischen GEA Group Aktiengesellschaft und der betreffenden Tochtergesellschaft ein entsprechendes
konzerninternes Sicherungsgeschaft abgeschlossen. Demzufolge werden die Aufwendungen und Ertrdge
aus den durch GEA Group Aktiengesellschaft fiir Tochtergesellschaften abgeschlossenen Sicherungs-
geschaften wirtschaftlich durch die jeweiligen Tochtergesellschaften getragen. GEA Group Aktiengesell-
schaft bildet daher diese internen Sicherungsgeschdfte sowie die zugrunde liegenden, mit Kredit-
instituten abgeschlossenen Sicherungsgeschdften nicht im Jahresabschluss ab, da es sich aus Sicht der
GEA Group Aktiengesellschaft wirtschaftlich um durchlaufende Posten handelt.

Nominalwerte Derivate mit positivem Derivate mit negativem
(Bruttovolumen) beizulegenden Zeitwert beizulegenden Zeitwert
beizulegender Buchwert beizulegender Buchwert
Zeitwert Zeitwert
Wahrungsbezogene
Geschafte
Devisen-Termingeschéafte
Geschéfte mit Banken 612.850 6.562 0 15.329 0
Geschéfte mit
Konzerngesellschaften 127.775 2.160 0 303 0

Gesamt 740.625 8.722 0 15.632 0
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Die beizulegenden Zeitwerte wurden aus Marktdaten bzw. finanzmathematischen Bewertungsmodellen
abgeleitet. Die Bewertung der Devisentermingeschéfte erfolgt auf Basis des Fixings der Europdischen
Zentralbank am Bewertungsstichtag. Die zur Berechnung der Marktwerte relevanten Swapsdtze in den
jeweiligen Wahrungen sowie die Zinsstruktur werden von einem anerkannten Finanzdienstleister be-
zogen. Die durch die Anwendung des Swapsatzes auf den Kurs des Fixings der Europdischen Zentral-
bank ermittelten Marktterminkurse werden mit den vereinbarten Terminkursen verglichen. Zur Ermitt-
lung des Marktwertes wird die Differenz aus vereinbartem Terminkurs und dem Marktterminkurs
gebildet, mit dem Nominalvolumen multipliziert und auf Basis der Zinsstruktur auf den Bewertungs-
sichttag abgezinst.

10. Umsatzerlose
Die Umsatzerldse gliedern sich nach Tatigkeitsbereichen wie folgt auf:

2005 2004 2004
angepasst

Customized Systems 55.556 55.489 -
Process Equipment 755.305 689.779 -
Process Engineering 243.266 154.664 -
Plant Engineering 440.897 418.893 418.893
Kunststoffe 498.808 452.834 452.834
Verkaufte Geschéaftsbereiche 0 484.705 484.705
Innenumsatze -84.139 —-85.161 - 370
Summe 1.909.693 2.171.203 1.356.062

Im Bereich Customized Systems ist die inldndische Geschaftstdtigkeit der operativen Einheit GEA
Happel Klimatechnik GmbH abgebildet.

Der Bereich Process Equipment umfasst die inldndischen Geschéftstdtigkeiten der operativen Einhei-
ten Renzmann und Griinewald GmbH, GEA Ecoflex GmbH, GEA Maschinenkiihltechnik GmbH und
Tuchenhagen GmbH, Westfalia Separator Food Tec GmbH, Westfalia Separator Industry GmbH, Westfalia
Separator Mineraloil Systems GmbH, WestfaliaSurge GmbH und WestfaliaSurge Deutschland GmbH.

Dem Bereich Process Engineering sind die inldndischen Geschéftstadtigkeiten der operativen Einheiten
GEA Energietechnik GmbH, Tuchenhagen Dairy Systems GmbH, Tuchenhagen Brewery Systems GmbH
und GEA Buck Valve GmbH zugeordnet.

Im Bereich Plant Engineering sind die inldndischen Geschdftstdtigkeiten der operativen Einheiten
Lurgi AG und Zimmer AG abgebildet.

Der Bereich Kunststoffe umfasst den durch Dynamit Nobel Kunststoff {ibertragenen inldndischen Ge-
schdftsbetrieb, der zum 30. Dezember 2005 verkauft wurde. Die verkauften Geschdftsbereiche beinhal-
ten die operativen Einheiten Sachtleben Chemie GmbH, Chemetall GmbH, hebro chemie gmbh sowie
CeramTec AG Innovative Ceramic Engineering. Im GJ 2004 sind diese durch den Verkauf zum 31. Juli
2004 nur mit sieben Monaten enthalten.



2005 2004 2004
angepasst

Européische Union 1.275.883 1.336.488 810.924
Asien 212.196 308.248 213.320
Mittel- und Stidamerika 176.449 268.016 246.946
Nordamerika 92.589 91.604 37.773
Naher/Mittlerer Osten 69.422 34.080 14.849
GUS-Staaten 34.687 32.177 6.589
EFTA-Staaten 25.234 40.420 20.021
Australien/Neuseeland, Afrika 18.337 18.246 3.372
Ubriges Europa 4.896 41.924 2.268
Summe 1.909.693 2.171.203 1.356.062
11. Sonstige betriebliche Ertrage

2005 2004 2004

angepasst

Ertrdge aus Weiterbelastungen und Nebengeschéften 34.703 40.793 17.328
Ertrdge aus der Auflosung von Ruckstellungen 33.087 29.589 26.856
Ertrdge aus Wahrungskursdifferenzen 12.483 5.218 3.447
Ertrage aus Zuschreibungen 9.437 - -
Ertrdge aus Erstattungen 2.984 15.594 1.371
Ertrage aus Anlagenabgangen 2.333 519.168 518.873
Miet- und Pachterlése 1.523 2.900 2.729
Ubrige betriebliche Ertrage 9.681 20.241 10.269
Summe 106.231 633.503 580.873

Die Ertrdge aus Zuschreibungen resultieren aus der Wertaufholung von im Vorjahr auf den niedrigeren
Borsenkurs abgeschriebenen eigenen Anteilen.

In den Ertrdgen aus Anlagenabgdngen ist im Vorjahr der um Risikovorsorgen geminderte Ertrag aus

dem Verkauf der Anteile der Dynamit Nobel AG und der CeramTec AG Innovative Ceramic Engineering

(518.031 T EUR) enthalten.

In den sonstigen betrieblichen Ertrdgen sind periodenfremde Ertrdge in Hohe von 27.209 T EUR (Vor-

jahr: 27.636 T EUR) enthalten. Diese resultieren im Wesentlichen aus der Auflésung von Riickstellungen.
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2005 2004 2004

angepasst
Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fur bezogene Waren 916.765 1.074.453 668.804
Aufwendungen fur bezogene Leistungen 193.903 208.109 132.356
Summe 1.110.668 1.282.562 801.160

In dem Materialaufwand sind die verkauften Geschiftsbereiche Dynamit Nobel im Vorjahr fiir sieben
Monate mit 174.430 T EUR enthalten.

13. Personalaufwand

2005 2004 2004

angepasst
Lohne und Gehalter 335.040 459.314 284.516
Soziale Abgaben und Aufwendungen fur Unterstiitzung 59.445 84.043 52.380
Aufwendungen fur Altersversorgung 11.788 25.953 20.798
Summe 406.273 569.310 357.694

Im Personalaufwand sind auch die Aufwendungen der operativen Geschdftseinheiten enthalten. Der
Anteil der verduflerten Geschdftsbereiche betrdgt im Vorjahr fiir die sieben Monate 141.047 T EUR.

Wir verweisen hierzu ergdnzend auf die Ausfiihrungen in den sonstigen Angaben zur Zahl der Mit-
arbeiter sowie auf den Lagebericht.

14. Abschreibungen

2005 2004 2004
angepasst
Auf immaterielle Vermégensgegenstande des Anlagevermdgens
und Sachanlagen 50.888 91.451 78.365
Summe 50.888 91.451 78.365

In den Abschreibungen sind 22.116 T EUR (Vorjahr: 31.078 T EUR) Abschreibungen auf im Rumpf-
geschiftsjahr 2002 durch die wirtschaftliche Ubertragung aufgedeckte stille Reserven enthalten.

Im Geschadftsjahr sind in den Abschreibungen aufierplanmdfiige Abschreibungen in Hohe von 3.360 T EUR
enthalten.



15. Sonstige betriebliche Aufwendungen

2005 2004 2004
angepasst

Fremdlieferungen und -leistungen 92.243 98.800 47.108
Mieten, Pachten, Leasing 45.749 47.292 36.395
Gutachten- und Beratungskosten 23.564 46.500 41.117
Vertriebs- und Werbeaufwand 21.788 32.075 13.067
Reisekosten, sonstige Personalkosten 19.045 25.217 13.296
Reparaturen, Instandhaltung 18.736 38.704 34.334
Zuftihrung zu Wertberichtigungen und Abschreibungen auf Forderungen 17.695 12.896 9.527
Ausgangsfrachten, Zélle, Versicherungen 14.190 28.538 18.325
EDV-Kosten 12.402 11.736 10.419
Versicherungsaufwand 9.196 14.549 11.690
Patent-, Warenzeichen- und Lizenzaufwand 7.806 7.973 5.254
Wahrungskursdifferenzen 3.536 6.352 1.409
Sonstige Steuern 1.040 2.843 1.547
Restrukturierungs- und Abfindungsaufwand 492 14.975 14.975
Ubrige betriebliche Aufwendungen 101.493 94.192 72.363
Summe 388.975 482.642 330.826

Die librigen betrieblichen Aufwendungen enthalten unter anderem den um Risikovorsorge erhdhten
Verlust aus dem Verkauf der Anteile an der Dynamit Nobel Kunststoff GmbH in Hohe von 32.084 T EUR
sowie Kostenerstattungen und allgemeine Verwaltungskosten.

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind periodenfremde Aufwendungen in Hohe von
4.245 T EUR (Vorjahr: 2.074 T EUR) enthalten. Hierbei handelt es sich um Verluste aus Abgdngen von
Sachanlagen und aus Kostenbelastungen fiir Vorjahre.

Die fiir den Abschlusspriifer im Geschaftsjahr als Aufwand erfassten Honorare gemaf} §285 HGB Nr. 17
betragen insgesamt 2.943 T EUR. Diese teilen sich wie folgt auf:

Abschlussprafung (Einzel- und Konzernabschlussprifung) 2.125
Steuerberatungsleistungen 12

Sonstige Leistungen 806
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2005 2004 2004

angepasst
Ertrdge aus Gewinnabfuhrungsvertragen 112.721 32.460 109.765
Ertrage aus Beteiligungen 43.802 8.176 750
(davon aus verbundenen Unternehmen) (43.802) (8.176) (750)
Aufwendungen aus Verlustibernahmen -41.639 -337.319 —309.895
Summe 114.884 —296.683 —-199.380

In den Ertrdgen aus Gewinnabfiihrungsvertrdgen sind im Wesentlichen die Gewinne der Grasso GmbH
Refrigeration Technology, der GEA Industriebeteiligungen GmbH, der GEA Air Treatment GmbH und
der GEA Process Technology GmbH enthalten.

Im Vorjahr waren in den Aufwendungen aus Verlustiibernahmen der mg capital gmbh die Verduflerungs-
verluste aus dem Verkauf der Lurgi Lentjes Standardkessel AG enthalten. Weiterhin waren in den
Aufwendungen aus Verlustiibernahmen der mg trade services ag der Ertrag und der Verlust aus den
Beteiligungsverduflerungen Safic Alcan und solvadis chemag ag enthalten.

17. Zinsergebnis

2005 2004 2004
angepasst

Ertrdge aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 3.290 2.538 2.431
(davon aus verbundenen Unternehmen) (3.270) (2.403) (2.403)
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 31.203 44.412 22.162
(davon aus verbundenen Unternehmen) (25.412) (31.470) (16.775)
Zinsen und &hnliche Aufwendungen -62.151 —-106.657 —-93.329
(davon an verbundene Unternehmen) (- 36.124) (- 59.569) (- 50.569)
(davon Zinsanteil aus der Zuftihrung zu Pensionsriickstellungen) (10.070) (10.481) (10.446)
(davon Aufzinsung langfristiger Rickstellungen) (1.764) (2.335) (2.335)

Summe - 27.658 —-59.707 - 68.736




18. Abschreibungen auf Finanzanlagen und
auf Wertpapiere des Umlaufvermogens

2005 2004 2004

angepasst
auf Finanzanlagen 1.131 100.838 100.838
auf Wertpapiere des Umlaufvermégens 0 9.470 9.466
Summe 1.131 110.308 110.304

Beziiglich der Abschreibungen auf Finanzanlagen verweisen wir auf die Erlduterungen zum Anlage-
vermogen.

Die Abschreibungen auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens im Vorjahr enthalten im Wesentlichen die
Abschreibungen auf eigene Anteile (9.437 T EUR).

Zahl der Mitarbeiter

Jahresdurchschnitt 2005 2004 2004
angepasst
Angestellte 109 130 75

Gewerbliche Arbeitnehmer - - _

Stichtag 2005 2004 2004
angepasst
Angestellte 111 111 62

Gewerbliche Arbeitnehmer - — _

In den genannten Zahlen sind keine Auszubildende und Vorstinde enthalten.

Die ausgewiesenen Mitarbeiterzahlen betreffen ausschlieflich die bei der GEA Group Aktiengesellschaft
angestellten Mitarbeiter. Im Rahmen der Reorganisation im Rumpfgeschaftsjahr 2002 sind keine An-
stellungs- und Arbeitsverhdltnisse durch Betriebsiibergdnge auf die GEA Group Aktiengesellschaft {iber-
tragen worden.

In den operativen Einheiten waren im Jahresdurchschnitt 3.043 Angestellte (Vorjahr: 2.212) und 2.990
gewerbliche Arbeitnehmer (Vorjahr: 2.867) beschaftigt.
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Aktiondrsstruktur

Mit Schreiben vom 29. Dezember 2003 hat uns die Allianz Aktiengesellschaft, Koniginstrafie 28,
80802 Miinchen, gemdf} §§21 Abs. 1, 22 Abs. 1 S.1 Nr. 1, 24 WpHG mitgeteilt:

Der Stimmrechtsanteil der Aiolos Vermogensverwaltungsgesellschaft mbH, Koniginstrafie 28,
80802 Miinchen, hat am 23. Dezember 2003 aufgrund einer konzerninternen Aktieniibertragung die
Schwellen von 5 Prozent und 10 Prozent der Stimmrechte an der mg technologies ag tiberschritten
und betrdgt zu diesem Zeitpunkt 10,08 Prozent.

Der Stimmrechtsanteil der Dresdner Bank Aktiengesellschaft, Jiirgen-Ponto-Platz 1, 60301 Frankfurt
am Main, hat am 23. Dezember 2003 die Schwelle von 10 Prozent der Stimmrechte {iberschritten und
betrdgt zu diesem Zeitpunkt 10,08 Prozent. Diese Stimmrechte sind der Dresdner Bank Aktiengesell-
schaft nach §22 Abs.1 Satz 1 Nr. 1 WpHG zuzurechnen.

Der Stimmrechtsanteil der Allianz Finanzbeteiligungs GmbH, Koniginstrafte 28, 80802 Miinchen, hat
am 23. Dezember 2003 die Schwelle von 10 Prozent iiberschritten und betrdgt zu diesem Zeitpunkt
10,08 Prozent. Diese Stimmrechte sind der Allianz Finanzbeteiligungs GmbH nach §22 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 WpHG zuzurechnen.

Der Stimmrechtsanteil der Allianz AG, Koniginstrafle 28, 80802 Miinchen, an der mg technologies ag
hat sich ausweislich des Schreibens vom 29. Dezember 2003 nicht in meldepflichtiger Weise verdndert.

Das Kuwait Investment Office, London, Kuwait Investment Authority, State of Kuwait, hat mit Schrei-
ben vom 3. April 2002 gemafd §41 Abs. 2 Satz 1 WpHG mitgeteilt, dass der State of Kuwait Invest-
ment Authority, Kuwait Investment Office, London, as Agent of the Government of the State of Kuwait
am 1. April 2002 7,859 Prozent der Stimmrechte (15.170.102 Stimmen) an der mg technologies ag
zustanden. Alleinige Inhaberin der vorbezeichneten Stimmrechte und Aktiondrin ist The Government
of the State of Kuwait, Kuwait, vertreten durch Kuwait Investment Authority, Kuwait Investment
Office, London, as Agent. Die Berechnung der prozentualen Beteiligungshohe zum damaligen Zeit-
punkt beruht auf unseren Angaben, wonach die Zahl der bis 1. April 2002 ausgegebenen Stiickaktien
193.019.996 betrug. Im Berichtsjahr ging uns keine Meldung des Kuwait Investment Office zu.

Herr Dr. Otto Happel, Luzern, Schweiz, hatte mit Schreiben vom 1. Mdrz 2002 gemaf} §21 Abs. 1 WpHG
mitgeteilt, dass sein Stimmrechtsanteil an der mg technologies ag am 26. Februar 2002 die Schwelle
von 10 Prozent iiberschritten hat. Herr Dr. Happel war zum Zeitpunkt der Mitteilung Eigentiimer von
19.351.126 stimmberechtigten Aktien, sein Stimmrechtsanteil betrug zur Zeit der Mitteilung 10,025 Pro-
zent. Im Berichtsjahr ging uns keine Meldung von Herrn Dr. Happel zu. Nach unserer Kenntnis belduft
sich sein Stimmrechtsanteil derzeit auf 20,6 Prozent.

Die Capital International Ltd., 40 Grosvenor Place, London SW1X 7GG, Grofibritannien hat uns mit
Schreiben vom 16. September 2005 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der GEA Group Aktien-
gesellschaft am 9. September 2005 die Schwelle von 5 Prozent der Stimmrechte an der GEA Group AG
unterschritten hat. IThr Stimmrechtsanteil betrug zum Zeitpunkt der Meldung 4,938 Prozent (ent-
sprach zum Zeitpunkt der Meldung 9.598.661 Stammaktien). Alle diese Stimmrechte wurden ihr nach
§22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG zugerechnet.
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Die Capital Group International, Inc., 333 South Hope Street, Los Angeles, CA 90071, USA hat uns mit
Schreiben vom 2. November 2005 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der GEA Group Aktienge-
sellschaft am 26. Oktober 2005 die Schwelle von 5 Prozent der Stimmrechte an der GEA Group Aktien-
gesellschaft unterschritten hat. Ihr Stimmrechtsanteil betrug zum Zeitpunkt der Meldung 4,985 Prozent
(entsprach zum Zeitpunkt der Meldung 9.688.474 Stammaktien). Alle diese Stimmrechte wurden ihr
nach §22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 i.V.m. Satz 2 und 3 WpHG zugerechnet.

Die Capital Group Companies, Inc., 333 South Hope Street, Los Angeles, CA 90071, USA hat uns mit
Schreiben vom 2. November 2005 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der GEA Group Aktienge-
sellschaft am 26. Oktober 2005 die Schwelle von 5 Prozent der Stimmrechte an der GEA Group Aktien-
gesellschaft unterschritten hat. Ihr Stimmrechtsanteil betrug zum Zeitpunkt der Meldung 4,985 Prozent
(entsprach zum Zeitpunkt der Meldung 9.688.474 Stammaktien). Alle diese Stimmrechte wurden ihr
nach § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 i.V.m. Satz 2 und 3 WpHG zugerechnet.

Die Erkldrung nach § 161 AktG wurde am 23. Februar 2006 abgegeben und den Aktiondren dauerhaft
zugdnglich gemacht.

Die Mitglieder von Vorstand und Aufsichtsrat sind in einer separaten Anlage genannt.

Die gesamten Beziige der aktiven Vorstandsmitglieder betrugen bei der GEA Group Aktiengesellschaft im
Geschaftsjahr 5.221 T EUR (Vorjahr: 8.490 T EUR) und beinhalten neben einem festen Anteil in Hohe
von 3.041 T EUR (Vorjahr: 3.427 T EUR) eine variable Tantieme von 2.180 T EUR (Vorjahr 5.063 T EUR).
Die gesamten Beziige der aktiven Vorstandsmitglieder im GEA Group Konzern betrugen 5.518 T EUR
(Vorjahr: 8.903 T EUR) und beinhalten neben einem festen Anteil in Héhe von 3.041 T EUR (Vorjahr:
3.686 T EUR) eine variable Tantieme von 2.477 T EUR (Vorjahr: 5.217 T EUR). Ehemalige Vorstandsmit-
glieder und ihre Hinterbliebenen erhielten von der GEA Group Aktiengesellschaft Beziige von 4.638 T EUR
(Vorjahr: 8.810 T EUR) und im GEA Group Konzern in Hohe von 8.227 T EUR (Vorjahr: 12.612 T EUR).
Fiir die friitheren Vorstandsmitglieder und ihre Hinterbliebenen sind bei der GEA Group Aktiengesell-
schaft Pensionsriickstellungen von 25.344 T EUR (Vorjahr: 19.308 T EUR) und im GEA Group Konzern
53.253 T EUR (Vorjahr: 48.353 T EUR) gebildet.

Die Aufwendungen fiir den Aufsichtsrat betrugen im Geschaftsjahr 956 T EUR (Vorjahr: 985 T EUR).
Gemafd §15 Abs. 1 der Satzung erhdlt jedes Aufsichtsratsmitglied aufler dem Ersatz seiner Auslagen
eine feste jahrliche, nach Ablauf des Geschiftsjahres zahlbare Vergiitung von 30 T EUR. Der Vor-
sitzende des Aufsichtsrats erhdlt das Zweieinhalbfache, sein Stellvertreter das Anderthalbfache dieses
Betrages. Bei unterjdhrigem Eintritt in den oder Ausscheiden aus dem Aufsichtsrat wird die Vergiitung
nur anteilig fiir die Dauer der Zugehorigkeit gezahlt. Gemaf §15 Abs. 2 der Satzung erhalten Mitglie-
der von Ausschiissen des Aufsichtsrats - ausgenommen der Ausschuss nach §27 Abs. 3 MitbestG -
zusdtzlich fiir jedes Amt in einem Ausschuss eine Vergiitung. Diese betrdgt fiir die Mitgliedschaft im
Prdsidialausschuss beziehungsweise im Audit Committee jeweils 25 T EUR. Der Ausschussvorsitzende
erhdlt jeweils das Doppelte.
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Die Vorjahreszahlen beziehen sich ausschlief}lich auf die Organbeziige der ehemaligen mg technologies
ag. Angaben zur individuellen Vorstands- und Aufsichtsratsvergiitung finden Sie im Anhang des Kon-
zernabschlusses (Geschdaftsbericht).

Vorschiisse, Kredite, Blirgschaften oder Gewdhrleistungen wurden Organmitgliedern nicht gewahrt.

Der Jahresabschluss der GEA Group AG weist zum 31. Dezember 2005 einen Bilanzgewinn in Hohe
von 22.012 T EUR aus. Der Vorstand und Aufsichtsrat schlagen der voraussichtlich am 4. Mai 2006
stattfindenden Hauptversammlung vor, aus dem Bilanzgewinn in Hohe von 22.012 T EUR eine Divi-
dende von 0,10 EUR je Stiickaktie auf die zum Zeitpunkt des Gewinnverwendungsbeschlusses gewinn-
berechtigten Aktien, derzeit 187.945.616 Stiick, auszuschiitten und den Restbetrag auf neue Rech-
nung vorzutragen. Die Ausschiittung betrdgt 18.795 T EUR. Die Auszahlung der Dividende erfolgt ohne
Abzug von Kapitalertragsteuer und Solidaritatszuschlag.

Bochum, 17. Marz 2006

Der Vorstand



Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang
- unter Einbeziehung der Buchfithrung und den Lagebericht der GEA Group Aktiengesellschaft,
Bochum, fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2005 gepriift. Die Buchfilhrung und
die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vor-
schriften liegen in der Verantwortung des Vorstands der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung {iber den Jahresabschluss unter Ein-
beziehung der Buchfiihrung und iiber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung gemaft § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmafiiger Abschlusspriifung vorge-
nommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstofie,
die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ord-
nungsmadfiiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdogens, Finanz-
und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Fest-
legung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse iiber die Geschaftstdtigkeit und iiber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen iiber mdgliche Fehler
beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lage-
bericht iiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung
der angewandten Bilanzierungsgrundsdtze und der wesentlichen Einschdtzungen des Vorstands sowie
die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der
Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahres-
abschluss der GEA Group Aktiengesellschaft, Bochum, den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt
unter Beachtung der Grundsdtze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht
im Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Frankfurt am Main, den 17. Marz 2006
Deloitte & Touche GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Schmidt Kompenhans
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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Finanzkalender

23. Marz 2006

4. Mai 2006

11. Mai 2006

10. August 2006
9. November 2006

Bilanzpressekonferenz (Diisseldorf) und Analystenkonferenz
(Frankfurt am Main) zum Geschaftsjahr 2005
Hauptversammlung zum Geschdftsjahr 2005 (Bochum)
Zwischenbericht zum 31. Mdrz 2006

Zwischenbericht zum 30. Juni 2006

Zwischenbericht zum 30. September 2006

GEA Group Aktiengesellschaft

Dorstener Strafle 484
44809 Bochum

WWW.geagroup.com

Kommunikation

Tel. +49(0)234/980-1081
Fax +49(0)234/980-1087

Mail kommunikation @ geagroup.com

Investor Relations

Tel. +49(0)234/980-1490
Fax +49(0)234/980-1491

Mail investor.relations @ geagroup.com



